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PREAMBULO.

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente que rige la
organizacion y funcionamiento de los centros, el IES “ Vi e e rEts p deriVialdgd,
establece este Reglamento con el que busca mejorar la organizacién del Centro y
alcanzar las Finalidades Educativas.

Este R.O.F., que es de aplicacion a toda la Comunidad Educativa de nuestro IES
se inspira en los siguientes principios:

V Garantizar la convivencia democrética.

V Hacer posible que nuestro alumnado reciba una educacion integral y

desarrolle su capacidad creativa y critica.

V Fortalecer la colaboracion entre todos los estamentos que componen la

Comunidad Educativa del * Vi tt @ n E s, ja finnde Hacér posible que la
Educacidn sea una tarea compartida por todos.

TITULO PRELIMINAR.

A través de este R.O.F., el LESS.“ Vi c e nt ede K&apaibusca ¢oricretar
la organizacion y funcionamiento de nuestro centro en el dia a dia, para, de ese modo,
facilitar su tarea a todos los miembros de la comunidad educativa.

Este ROF se basa en la siguiente legislacion en vigor:

Normativa de referencia:

91 Ley Organica de Educacién (LOE, Ley 2/2006).

91 Ley de Educacion de Andalucia (LEA, Ley 17/2007).

91 Ley Organica para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE Ley
8/2013)

7 Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el reglamento
organico de los institutos de educacion secundaria.

1 DECRETO 59/2009, de 10 de marzo, por el que se modifica el Decreto
137/2002, de 30 de abril, de apoyo a las familias andaluzas, y el Decreto
18/2003, de 4 de febrero, de ampliacion de las medidas de apoyo a las
familias andaluzas.

1 Orden de 19 de septiembre de 2005, por la que se desarrollan determinados
aspectos del Plan Integral para la Prevencion, Seguimiento y Control del
Absentismo Escolar.

1 DECRETO 19/2007, de 23 de enero, por el que se adoptan medidas para la
promocion de la Cultura de Paz y la Mejora de la Convivencia en los Centros
Educativos sostenidos con fondos publicos. (BOJA 2-2-2007).

1 ORDEN de 20 de junio de 2011, por la que se adoptan medidas para la
promocion de la convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos y se regula el derecho de las familias a participar en el proceso
educativo de sus hijos e hijas (BOJA 07-07-2011).
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Normativa de aplicacion para la ESO
a)Ambito estatal:

1  Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato (BOE 03-01-2015).

1  Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las
relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de
evaluacion de la educacion primaria, la educacion secundaria y el
bachillerato (BOE 29-01-2015).

1  Orden ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el
procedimiento de incorporacion del alumnado a un curso de Educacion
Secundaria Obligatoria o de Bachillerato del sistema educativo definido
por la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa, con materias no superadas del curriculo anterior a su
implantacion (BOE 05-04-2016).

1  Real Decreto 562/2017, de 2 de junio, por el que se regulan las
condiciones para la obtencion de los titulos de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria y de Bachiller, de acuerdo con lo dispuesto en el
Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la
ampliacién del calendario de implantacion de la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa

b)Ambito autonémico:

1  Decreto 111/2016, de 14 de junio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA 28-06-2016).

1 Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente a la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacién del
proceso de aprendizaje del alumnado (BOJA 28-07-2016)

Normativa de aplicacién para el BachilleratoRégimen General
a) Ambito estatal:

1  Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del
Bachillerato (BOE 03-01-2015).

1 Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las
relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de
evaluacion de la educacion primaria, la educacion secundaria y el
bachillerato (BOE 29-01-2015).

1 Orden ECD/462/2016, de 31 de marzo, por la que se regula el
procedimiento de incorporacion del alumnado a un curso de Educacion
Secundaria Obligatoria o de Bachillerato del sistema educativo definido
por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa, con materias no superadas del curriculo anterior a su
implantacion (BOE 05-04-2016).
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1  Real Decreto 562/2017, de 2 de junio, por el que se regulan las
condiciones para la obtencion de los titulos de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria y de Bachiller, de acuerdo con lo dispuesto en el
Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre, de medidas urgentes para la
ampliacién del calendario de implantacion de la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

b)Ambito autonémico:

1  Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo del Bachillerato en la Comunidad Autonoma
de Andalucia (BOJA 28-06-2016).

1 Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al Bachillerato en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, se regulan determinados aspectos de la atencion a la
diversidad y se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alumnado (BOJA 29-07-2016).

Normativa de aplicacion para las ensefianzas de adultos:
Ambito autonémico.

1 ORDEN de 10 de agosto de 2007, por la que se regula la Educacion
Secundaria Obligatoria para Personas Adultas.

7 ORDEN de 29 de septiembre de 2008, por la que se regulan las
ensefianzas de Bachillerato para personas adultas.

1 ORDEN de 25 de mayo de 2012, por la que se desarrolla el
procedimiento de admision y matriculacion del alumnado en los centros
docentes publicos para cursar las ensefianzas de Educacion Permanente
de Personas Adultas en las modalidades presencial y semipresencial.

1 DECRETO 359/2011, de 7 de diciembre, por el que se regulan las
modalidades semipresencial y a distancia de las ensefianzas de
Formacion Profesional Inicial, de Educacion Permanente de Personas
Adultas, especializadas de idiomas y deportivas, se crea el Instituto de
Ensefianzas a Distancia de Andalucia y se establece su estructura
organica y funcional.

1 INSTRUCCIONES de 24 de mayo de 2017, de la Direccion General de
Formacién Profesional Inicial y Educcion Permanente, sobre el proceso
de escolarizacion en las ensefianzas destinadas a personas adultas:
Educacién Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Planes Educativos, en
sus diferentes modalidades, para el curso 2017/2018.

1 ORDEN de 25 de enero de 2018, por la que se establece la ordenacion y el
curriculo del Bachillerato para personas adultas en la Comunidad Autonoma de

Andalucia.

9 INSTRUCCIONES de 24 de mayo de 2017, de la Direccién General de
Formacién Profesional Inicial y Educcion Permanente, sobre el proceso de
escolarizacion en las ensefianzas destinadas a personas adultas: Educacién

Secundaria Obligatoria, Bachillerato y Planes Educativos, en sus diferentes
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modalidades, para el curso 2017/2018.

Ademas estard sometido a cuantas disposiciones legales afecten a los centros
educativos publicos.

TITULO I. LA COMUNIDAD EDUCATIVA.
CAPITULO I. FINALIDADES EDUCATIVAS.

La Comunidad Educativadel “ Vi c e nt e pldatsaplentio delsu’ Proyecto
Educativo, -teniendo en cuenta el medio social, econémico y cultural en donde nos
encontramos, asi como las caracteristicas y recursos del Centro y el perfil de nuestro
alumnado- los siguientes fines educativos:

a. Abrir el Centro a la participacion activa en los acontecimientos de la vida

social y cultural del entorno, promoviendo actividades que motiven a
participar, potenciando habitos de comportamiento democratico y
favoreciendo el clima de convivencia entre todos los sectores de la
Comunidad Educativa.

b. Establecer un ambiente de relaciones interpersonales en el Centro que
fomenten el respeto y la tolerancia a los derechos y libertades, valorando y
respetando las caracteristicas y las cualidades individuales y sociales,
evitando cualquier tipo de discriminacion.

c. Potenciar el desarrollo equilibrado de la personalidad de nuestro alumnado,
desarrollando al méximo sus capacidades, atendiendo a las dimensiones
intelectual, afectiva, psicolgica y ética, favoreciendo la integracion de los
alumnos con necesidades educativas especiales.

d. Educar a nuestros alumnos en un espiritu critico para que sean capaces de
valorar sus propias opiniones asi como respetar y discutir las ajenas.

e. Favorecer que nuestros alumnos reciban una educacion integral
desarrollando un modelo educativo en el que se potencien habitos y técnicas
de trabajo intelectual y de comportamiento social.

f. Potenciar la participacion en la gestién democratica del Centro.

g. Organizar actividades de caracter cultural que faciliten la proyeccion social
del Centro en el entorno en que esta ubicado.
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TITULO II. ORGANOS DE GOBIERNO.
CAPITULO I. © RGANOS DE GOBIERNO DEL CENTRO.

Articulo 1. Disposiciones generales.

ElI IES “ Vi cent e terdr§ [md awganbs”de gobierno unipersonales y
colegiados recogidos en la legislacién vigente:

1 Equipo directivo.

1 Consejo Escolar.

1 Claustro de Profesores

CAPITULO 1. ORGANOS UNIPERSONALES.

Articulo 2. Normas de funcionamiento del Equipo directivo.

El Equipo directivo tendrd la composicion, competencias y régimen de
funcionamiento previsto en la legislacion vigente. (Articulos 70 a 81 del Decreto
327/2010. Art. 132 de la LOMCE, Ley 8/2013).

1. EI Equipo directivo se reunira en sesion ordinaria una vez a la semana y siempre
que lo considere oportuno el Director/a o lo sugiera alguno de sus miembros.

2. Durante la jornada lectiva, se procurard que siempre haya presente un miembro
del Equipo directivo para atender a la comunidad educativa y al publico en
general.

3. El Equipo directivo informara a los distintos 6rganos colegiados y de
coordinacion docente de las decisiones relevantes que afecten al funcionamiento
del centro.

CAPITULO lIl. ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO Y DE
COORDINACION DOCENTE DE LOS CENTROS PUBLICOS.

SECCION PRIMERA. EL CONSEJO ESCOLAR.

Articulo 3. Composicién del Consejo Escolar.

El Consejo Escolar tendrd la composicion, competencias y régimen de
funcionamiento previsto en la legislacion vigente. (Articulos 50 a 52 del Decreto
327/2010 y art 127 de la LOMCE, ley 8/2013)

1. El Consejo Escolar del IES“ Vi ¢ e nt eceldbrarpunarsesidn’al comienzo
de curso, otra al finalizar este y cuantas se consideren necesarias.

Articulo 4. Comisiones del Consejo Escolar.
1. ElI Consejo Escolar del IES “ Vi cent e coBsstyra hsedigliientes
comisiones:
1 Comision Permanente.
1 Comision de Convivencia.

2. El Consejo Escolar podra constituir las siguientes comisiones, si lo estima

oportuno: Comisién Econdmica, Comision de Actividades Extraescolares,
Comision para la gratuidad de libros de texto, becas y ayudas.
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3. En la primera reunion del Consejo Escolar que se celebre a comienzos de cada
curso escolar los distintos sectores de la comunidad educativa del IES “Vicente
Espinel’ elegiran por consenso a sus representantes en cada una de estas
comisiones.

Articulo 5. Comision Permanente.

1. Esta comision estara integrada por el director o directora, el jefe o jefa de
estudios, un profesor o profesora, un padre, madre o representante legal del
alumnado y un alumno o alumna, elegidos por los representantes de cada uno de
los sectores en dicho 6rgano.

2. La Comision Permanente llevara a cabo todas las actuaciones que le encomiende
el Consejo Escolar e informara al mismo del trabajo desarrollado.

3. La Comision Permanente se encargara del proceso de escolarizacion del
alumnado, dando publicidad de las vacantes existentes, los criterios de admision,
los procedimientos y fechas para las reclamaciones, etc.

4. Los miembros de la Comisién Permanente como representantes de los distintos
sectores de la comunidad educativa del IES “Vicente Espinélformaran parte del
Equipo de Evaluacion, cuya composicion y cometidos estan reflejados en los
articulos 96 y97 del presente ROF.

Articulo 6. Comision de Convivencia.

1. Estara integrada por el director o directora, que ejercera la presidencia, el jefe o
jefa de estudios, dos profesores o profesoras, dos padres, madres o
representantes legales del alumnado y dos alumnos o alumnas elegidos por los
representantes de cada uno de los sectores en el Consejo Escolar.

Si en el Consejo Escolar hay un miembro designado por el AMPA, éste sera uno
de los representantes de los padres y madres en la Comisién de Convivencia.

2. Lacomision de convivencia tendré las siguientes funciones:

a. Canalizar las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
mejorar la convivencia, el respeto mutuo, asi como promover la cultura de
paz y la resolucion pacifica de los conflictos.

b. Adoptar las medidas preventivas necesarias para garantizar los derechos de
todos los miembros de la comunidad educativa y el cumplimiento de las
normas de convivencia del centro.

c. Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado,
estableciendo Planes de accion positiva que posibiliten la integracion de
todos los alumnos y alumnas.

d. Mediar en los conflictos planteados.

e. Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas
disciplinarias en los términos que hayan sido impuestas.

f. Proponer al Consejo Escolar las medidas que considere oportunas para
mejorar la convivencia en el centro.

g. Dar cuenta al pleno del Consejo Escolar, al menos dos veces a lo largo del
curso, de las actuaciones realizadas y de las correcciones y medidas
disciplinarias impuestas.

h. Realizar el seguimiento de los compromisos de convivencia suscritos en el
instituto.
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i. Cualesquiera otras que puedan serle atribuidas por el Consejo Escolar,
relativas a las normas de convivencia en el instituto.

3. La Comisién de Convivencia, a fin de mejorar el funcionamiento diario del
centro, podra crear una subcomision formada por el Director, el Jefe de
Estudios, dos representantes del profesorado y un/a representante de los padres y
madres, para tratar exclusivamente medidas disciplinarias y podra imponer las
correcciones que considere oportunas, segun la legislacion vigente.

4. En estos casos se solicitard informe al tutor/a y al Equipo Docente de cada
alumno/a cuya situacion se estudie.

Articulo 7. La Comision Econdmica.

No procede su constitucion.

Articulo 8. La Comision para la gratuidad de libros de texto, ordenadores, becas y
ayudas.

1. La Comision para la gratuidad de libros de texto, becas y ayudas se constituird
una vez que lo haya hecho el Consejo Escolar en la primera reunién del mismo,
y podra renovar sus miembros cada vez que lo haga el Consejo Escolar.

2. Seran miembros de esta comision el Director/a, el Jefe/a de Estudios, el
Secretario/a, un profesor/a, dos padres o madres, y un representante del personal
de administracion y servicios, elegidos por cada uno de los sectores de entre sus
representantes en el Consejo Escolar.

3. La Comisién para la gratuidad de libros de texto, becas y ayudas se reunira a
principio y a finales de cada curso y cada vez que el Director o Directora lo
considere oportuno.

4. Sus funciones seran:

a. Revisar la documentacion que el alumnado presente en cuantas
convocatorias de ayudas y/o becas participe y en general en todas aquellas
que exijan baremacion de las solicitudes.

b. Organizar la distribucion y recogida de los libros de textos y ordenadores
adquiridos con fondos entregados por la Consejeria de Educacion u otros
organismos.

c. Establecer normas de utilizacion y cuidado de los materiales educativos que
entregue el centro.

d. Hacer el seguimiento periddico del cumplimiento de tales normas.

e. Establecer relaciones con las familias del alumnado beneficiario

SECCION SEGUNDA. EL CLAUSTRO.

Articulo 9. Composicion y competencias del Claustro de Profesores.

El Claustro de profesores es el organo de participacion del profesorado. Su
composicion y competencias son las establecidas en los articulos 128 y 129 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, BOE de 4 de mayo (L.O.E.), asi como
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en el Articulo 68 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el
reglamento organico de los institutos de educacién secundaria.

Articulo 10. Régimen de Funcionamiento del Claustro.

1. Las reuniones del Claustro de Profesores deberan celebrarse en el dia y con el
horario que posibiliten la asistencia de todos sus miembros. Debido al doble
turno de ensefianzas que oferta el centro se ha optado por reservar la primera
sesion de la tarde de los miércoles (de 16:15 a 17:15) para ubicar las
convocatorias del Claustro.

2. El Claustro celebrara una sesion al comienzo de curso, otra al finalizar este y
cuantas se consideren necesarias.

3. Las decisiones que adopte el claustro quedaran reflejadas en el acta
correspondiente.
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TITULO IIl. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE.

Articulo 11. Disposiciones generales.

Enel IES “ Vi c &8 p e exestirdh los drganos de coordinacion docente
previstos en la legislacion vigente. Asi, segun Decreto 327/2010, de 13 de julio, los
organos de coordinacion docente son:

Equipos Docentes.

Areas de Competencias.

Departamento de Orientacion.

Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa.

Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica.

Tutoria.

Departamentos de Coordinacion Didactica que se determinen y, en su caso,
Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares, hasta un
total de quince.

@ ooooTw

CAPITULO I. EL EQUIPO DOCENTE.

Articulo 12. Composicion y funciones.

1. Los equipos docentes estaran constituidos por todos los profesores y profesoras
que imparten docencia a un mismo grupo de alumnos y alumnas. Seran
coordinados por el correspondiente tutor o tutora.

2. El Equipo Docente se reunird segin lo establecido en la normativa sobre
evaluacion y siempre que sea convocado por el Jefe de Estudios, a propuesta del
tutor o tutora del grupo.

3. Las decisiones que adopte el Equipo Docente quedaran reflejadas en la
correspondiente acta.

4. Sus funciones seran las establecidas por la normativa vigente. (Articulo 83 del
Decreto 327/2010).

CAPITULO Il. AREAS DE COMPETENCIAS.
Articulo 13. Composicion y funciones.

1. Teniendo en cuenta las caracteristicas de nuestro centro y la oferta educativa, los
departamentos de Coordinacién Didactica se agruparan en las siguientes areas
de competencias:

Area sociatlingliistica: contribuird de manera esencial al desarrollo de la
competencia en comunicacion linguistica, tanto en lengua espafiola como en
lengua extranjera, y seguidamente de la competencia aprender a aprender, la
competencia social y civica, la competencia sentido de iniciativa y espiritu
emprendedor, la competencia digital, la competencia conciencia y expresiones
culturales y finalmente la competencia matematica y en ciencias y tecnologia.
Area cientifico-tecnolégica contribuira de manera esencial al desarrollo de la
competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia, la
competencia en comunicacion linglistica, la competencia sentido de iniciativa y
espiritu emprendedor, la competencia digital, la competencia conciencia y
expresiones culturales, la competencia aprender a aprender y la competencia
digital.
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Area artistica: cuyo principal cometido sera la Competencia matematica y
competencias basicas en ciencia y tecnologia, la competencia conciencia y
expresiones culturales, la competencia social y civica, la competencia digital y
la competencia aprender a aprender.

2. Las éareas de competencias tendran las funciones que establece la normativa
vigente. (Articulo 84 del Decreto 327/2010).

CAPITULO lIl. EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

Articulo 14. Composicion y funciones.
1. El Departamento de Orientacion estara integrado por:
V El profesorado perteneciente a la especialidad de orientacion educativa.
V El profesorado de compensacion educativa.
V Los maestros y maestras especialistas en educacién especial y en audicion y
lenguaje.
V En su caso, los educadores y educadoras sociales y otros profesionales no
docentes con competencias en la materia con que cuente el centro.
2. Las funciones del Departamento de Orientacion estan recogidas en la normativa
vigente. (Articulo 85 del Decreto 327/2010).

CAPITULO IV. DEPARTAMENTO DE FORMACION, EVALUACION E
INNOVA CION EDUCATIVA.

Articulo 15. Composicion y funciones.
1. El Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa estara
compuesto por:
a. La persona que ostente la jefatura del departamento.
b. Un profesor o profesora de cada una de las areas de competencias,
designados por las personas que ejerzan la coordinacion de las mismas.
c. La persona que ejerza la jefatura del departamento de orientacion o la
persona que ésta designe como representante del mismo.
d. La Direccion del Centro podra asistir en calidad de invitado y miembros del
claustro que la Direccion del Centro estime conveniente.
2. Las funciones estan recogidas en la normativa vigente. (Articulo 87 del Decreto
327/2010).
3. El Jefe del Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion Educativa
formara parte del Equipo de Evaluacion, cuya composicion y cometidos estan
reflejados en los articulos 96y 97 del presente ROF.

CAPITULO V. EL EQUIPO TECNICO
DE COORDINACION PEDAGOGICA.

Articulo 16. Composicion y funciones.
1. El Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica estara compuesto por:
a. El director o directora, que ostentara la presidencia.
b. La persona titular de la jefatura de estudios.
c. Las personas titulares de las jefaturas de los departamentos encargados de la
coordinacion de las areas de competencias.
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d. Las personas titulares de las jefaturas de los departamentos de orientacion y
de formacion, evaluacion e innovacion educativa. Asi como el orientador/a
del centro.

Ejercerd las funciones de secretaria la persona que designe la Direccion del
centro. Previamente, se solicitard un voluntario/a para ejercer dicha funcion. Tendra una
duracion de dos afios y seré rotatorio entre los miembros del equipo.

2. El Equipo Técnico de Coordinacion Pedagdgica tendra las competencias y el
régimen de funcionamiento previstos en la normativa vigente. (Articulo 88 del
Decreto 327/2010).

3. Las decisiones que adopte el Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica
quedaran reflejadas en la correspondiente acta.

4. El Equipo Técnico de Coordinacion Pedagogica celebrardn sus sesiones con
caracter quincenal.

CAPITULO VI. LAS TUTORIAS.

Articulo 17. Tutoria y designacion de tutores y tutoras.

1. Cada unidad o grupo de alumnos y alumnas tendra un tutor o tutora que sera
nombrado por la direccion del centro, a propuesta de la jefatura de estudios, de
entre el profesorado que imparta docencia en el mismo.

2. Para desarrollar el Plan de Orientacion y Accion Tutorial, los tutores y tutoras de
los grupos de Educacion Secundaria Obligatoria tendran una reunién semanal de
coordinacion con el Departamento de Orientacion y Jefatura de Estudios. Esta
hora formaré parte del horario de obligada permanencia en el centro.

3. Para la eleccion del tutor o tutora se tendra en cuenta, siempre que sea posible,
los siguientes criterios:

V El numero de horas lectivas que imparta al grupo.
V El ndmero de alumnos y alumnas matriculados en la asignatura
impartida.

4. La tutoria del alumnado con necesidades educativas especiales sera ejercida en
las aulas especificas de educacion especial por el profesorado especializado para
la atencion de este alumnado. En el caso del alumnado con necesidades
educativas especiales escolarizado en un grupo ordinario, la tutoria sera ejercida
de manera compartida entre el profesor o profesora que ejerza la tutoria del
grupo donde esté integrado y el profesorado especialista.

5. Los tutores y tutoras ejerceran la direccion y la orientacion del aprendizaje del
alumnado y el apoyo en su proceso educativo en colaboracion con las familias.

6. El nombramiento del profesorado que ejerza la tutoria se efectuara para un curso
acadéemico.

7. Si la organizacion del centro lo permite se procurara que el tutor/a pueda
continuar su labor con el grupo a lo largo de toda la etapa de secundaria.

8. Durante el presente curso 2018/19, desde Jefatura de Estudios, se ha facilitado
un cuaderno del Tutor/a que contiene informacién general sobre evaluacion,
convivencia, absentismo, entrevistas con el alumnado y las familias, asi como
fichas individuales del alumnado para el registro de todas las actuaciones que se
realizan desde la accion tutorial en cada uno de los grupos del régimen de
diurno.

Articulo 18. Funciones de la tutoria.

ROF IES Vicente Espinel Curso 18-19 13



IES Vicente Espinel Proyecto Educativo de Centro
Malaga Curso 202018

1. Cada tutor/a celebrara antes de la finalizacion del mes de octubre una reunion
con todos los padres y madres de nuestro alumnado para exponer, entre otros
asuntos, los siguientes:

- El plan global de trabajo del curso.

- Los criterios y procedimientos de evaluacion generales que estan expresados
en el Proyecto Educativo del IES “Vicente Espinel”.

- El Plan de Pendientes

- Los criterios de promocion y titulacion.

- Lainformacion sobre la posibilidad de suscribir compromisos educativos y/o
de convivencia con nuestro centro.

- El procedimiento de audiencia previa a la toma de decisiones sobre:

o Lapromocién o titulacion.

0 La incorporacion a un programa de atencion a la diversidad, como
son el programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento y o
programas de refuerzos.

o La prolongacion, durante un afio mas, de la escolarizacion del
alumnado con necesidades educativas especiales con adaptacion
curricular significativa.

0 Las reclamaciones sobre las calificaciones obtenidas a la finalizacion
de cada curso, asi como sobre la decisidon de promocién o titulacion.

- El procedimiento de audiencia previo a la imposicion de correcciones o
medidas disciplinarias, asi como la posibilidad de peticion de levantamiento
de sanciones o de reclamacion ante las mismas, tal como estan descritos en
los articulos 85, 86, 87 y 88el presente ROF.

- lgualmente se informara a cada familia resultado de la evaluacion inicial.

- Enesareunion se elegira al padre/madre que ejerza la funcién de Delegado/a
de Padres/Madres de cada grupo.

El profesorado que ejerza la tutoria desarrollara las funciones previstas en la
normativa vigente. (Articulo 91 del Decreto 327/2010).

2. La entrevistas con los padres se realizard previa cita y exponiendo los motivos
de la visita. El tutor dejara constancia por escrito de la informacion aportada por
los profesores y también de la que pueda ofrecer la familia.

Articulo 19. Tutoria Personal.
1. Los objetivos generales y funciones a desarrollar con la Tutoria Personal son:
a. Acompafar al alumnado con dificultades de adaptacion personal y escolar,
sirviendo de guia o0 modelo, en su proceso de desarrollo como persona.
b. Conseguir establecer entre el tutor/a y su alumno/a una relacion que permita
la comunicacion y la resolucion de conflictos.

2. Las labores fundamentales que desarrollara el tutor o la tutora personal seran:
a. Mantener encuentros periddicos con el alumno o alumna que presente
dificultades y/o necesite un mayor seguimiento.
Mantener contactos con el tutor o la tutora del grupo.
Coordinarse con el Departamento de Orientacion.
Entrevistarse con la familia.
Realizar una memoria final de la tutoria.

©cooo
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3. La Tutoria Personal seré desarrollada por profesorado voluntario durante todo el
curso escolar. En esta tarea también podra colaborar el alumnado de
Bachillerato.

4. Cualquier cuestion especifica de esta iniciativa deberd estar recogida en el Plan

de Convivencia al ser como un elemento méas encaminado a la mejora del clima
de convivencia del centro.
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CAPITUL O VII. DEPARTAMENTOS DE
COORDINACION DIDACTICA.

Articulo 20. Composicion.

1. Cada Departamento de Coordinacién Didactica estara integrado por todo el
profesorado que imparte las ensefianzas que se encomienden al mismo.

2. El profesorado que imparta ensefianzas asignadas a més de un departamento
pertenecerd a aquel en el que tenga mayor carga lectiva. No obstante, se
garantizara la coordinacion de este profesorado con los otros departamentos con
los que esté relacionado.

3. El nimero de Departamentos de Coordinacion Didactica, incluyendo aqui al
Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares, no puede
superar el nimero de quince.

4. El Proyecto Educativo de nuestro IES “ Vi ¢ e nt e podfasegiablatee llos”
criterios pedagdgicos para el funcionamiento de otros 6rganos de coordinacién
docente, siempre que su numero no supere el establecido en el apartado anterior.

5. Los 6rganos creados en nuestro instituto en aplicacién de lo dispuesto en el
apartado anterior dispondran de un responsable con la misma categoria que la
jefatura de departamento.

6. Las funciones de las personas responsables de estos drganos se recogeran en el
Proyecto Educativo del instituto.

7. Los Departamentos de Coordinacion Didactica tendran las competencias y el
régimen de funcionamiento previstos en la normativa vigente. (Articulo 92 del
Decreto 327/2010).

8. Las decisiones que adopten cada uno de los Departamentos de Coordinacion
Didactica quedaran reflejadas en la correspondiente acta.
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CAPITULO VIII. DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS Y EX TRAESCOLARES.

Articulo 21. Actividades complementarias y extraescolares.

1. Se consideran actividades complementariaslas organizadas por el Centro
durante el horario escolar, de acuerdo con el Proyecto Curricular, y que tienen
un caracter diferenciado de las propiamente lectivas por el momento, espacios o
recursos que utilizan.

2. Se consideran actividades extraescolareslas encaminadas a potenciar la
apertura del Centro a su entorno y a procurar la formacion integral del
alumnado.

Articulo 22. Criterios geneales de organizacion.
Corresponde al Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares
(D.A.C.E.), en colaboracién con el equipo de convivencia y Departamentos de
Coordinacion Didactica, promover, coordinar y organizar un plan general de
actividades que se presentara al Consejo Escolar para su aprobacion e inclusion
en el Plan de Centro.

- Las actividades extraescolares deben estar incluidas y justificadas en las
programaciones didacticas de cada departamento, atendiendo a los criterios
de evaluzxién y contenidos establecidos en las misma®ara ello, el
profesorado debe facilitar el listado de dichas actividades a sus respectivos jefes
de departamento antes del 30 de octubre, fecha de entrega de las
programaciones.

- Los jefes de departamento facilitaran las actividades incluidas en sus
programaciones a la jefatura del DACE, quien controlara el nimero de horas
lectivas de cada asignatura que se vean afectadas cuando un determinado grupo
participe en una actividad extraescolar. En adultos, serd el profesorado
organizador el responsable de este tramite.

- El ndmero minimo de alumnos para poder realizar una actividad
extraescolar o complementaria sera del 60% del grupo

- La ratio profesor/alumno serd de 1 profesor por cada 20 alumnos en salidas
nacionales, y de 1 por cada 15 alumnos en salidas al extranjeEn cualquier
caso, y como medida de seguridad, nunca ird un profesor solo en cualquier
actividad que se realice fuera del centro.

- El profesor o profesores organizadores de la actividad extraescolar estableceran
las actividades que deberan realizar los alumnos que no participen en las
mismas, de forma que todos los alumnos alcancen, en la medida de lo posible,
los mismos objetivos didacticos, tomen o no parte en la actividad y cuya
asistencia al centro es obligatoria. Las actividades complementarias y
extraescolares son evaluables.

- El Jefe del DACE informara al profesorado de las actividades programadas con
antelacion suficiente, a fin de prever la incidencia de la misma en la actividad
docente. Las actividades extraescolares y complementarias deben exponerse en
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la pizarra de la sala de profesores con una semana de antelacion a su
realizacion. Asi mismo, el listado con los alumnos participantes deben
exponerse en el mismo lugar con una antelacion minima de un dia lectivo.

- Los alumnos que participen en cualquier salida del centro deberan traer
obligatoriamente una autorizacion escrita firmada por sus familias y tener
abonado el coste de dicha actividad, en el plazo acordado por el profesorado
responsable de dicha salida.

- El dia en el que tenga lugar la actividad, el profesorado organizador,
proporcionard una lista de los alumnos que asisten a la actividad a la
administrativa del centro para su posterior envio a la Tesoreria General de la
Seguridad Social. Bajo_ningun concepto se realizard ninguna _actividad sin
realizar este tramite.

- Posteriormente a la actividad, el profesorado organizador facilitara al jefe del
DACE la ficha de valoracion de la misma debidamente cumplimentada.

- Tanto el modelo de autorizacion para el alumnado para realizar la actividad, la
ficha que se enviara a la Tesoreria General de la Seguridad Social, como la ficha
de valoracion de la actividad, podran encontrarse en la carpeta DACE, en la sala
de profesores. (VER ANEXO I)

- Se evitara h realizacion de actividades extraescolares o complementarias en
la semana previa a la de las evaluaciones y/o fin de trimestre.

- Por razones de exigencia en el cumplimiento de sus temarios y en funcién de la
brevedad del calendario escolar de los alumnos de 2° de Bachillerato, se
recomienda no realizar ninguna actividad extraescolar o complementaria durante
la tercera evaluacién.

- El profesorado responsable de la actividad debe velar por el cumplimiento de lo
programado y, al término de la misma, comunicar por escrito a la Direccién del
Centro las incidencias que se hayan producido contra las normas de convivencia.

- El alumnado que participe en una actividad a de contribuir al desarrollo normal
de la misma, adoptando una actitud de respeto y colaboracion.

- Por tratarse de actividades de Centro, al alumnado participante le serd de
aplicacion durante el desarrollo de la misma cuanto se recoge en este ROF sobre
derechos y deberes del alumnado, y las correspondientes correcciones en caso de
conductas inadecuadas.

- Se procurara que el desarrollo de una actividad no suponga la suspension total
de la actividad docente de una jornada. Una vez finalizada la actividad, el
alumno continuard con su horario lectivo normal.

- Ademaés del profesorado, podran participar en una actividad aquellos padres,
madres que manifiesten su voluntad de hacerlo y obtengan la autorizacién del
Consejo Escolar.
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Articulo 23. Actividades complementarias. Criterios generales de organizacion.
1. Dado el cardcter curricular de las actividades complementarias, la participacion
del alumnado sera obligatoria y sera evaluable.
2. Si por circunstancias excepcionales algin alumno o alumna no participara, se
contemplaran medidas educativas para atenderlo.

Articulo 24. Actividades extraescolares. Criterios gemales de organizacion.
1. Las actividades extraescolares se realizardn fuera del horario lectivo, tendran
caracter voluntario y segun el caso, formaran parte del proceso de evaluacion de
las distintas &reas o materias curriculares.

Articulo 25. Criterios especificos para las actividades desarrolladas dentro del
centro.

1. El Departamento organizador de la actividad procurard que ésta se desarrolle
dentro de la franja horaria de su area o materia a fin de que pueda hacerse
responsable de ella.

2. Enel caso de que la actividad esté organizada por el DACE, el Departamento de
Orientacion o por otro Departamento, fuera de la franja horaria de su area o
materia, sera el profesor afectado por la actividad el responsable de que los
alumnos y alumnas participen en la misma, permaneciendo en todo momento
dicho alumnado a su cargo. Los profesores afectados por las actividades deben
acompariar en todo momento a su alumnado.

3. Cuando se organice una actividad de mayor duracion de una hora y siempre que
el profesorado tenga una responsabilidad directa a lo largo de la misma, la
atencion a los grupos en los que tenga docencia deberan ser atendidos por el
profesorado de los grupos que estén realizando la actividad. El profesorado de
guardia continuara cumpliendo sus funciones habituales, tal y como se indique
en el parte diario de guardias.

Articulo 26. Criterios especificos para las actividades desarrolladas fuera del
centro.

1. Seré necesaria la conformidad escrita de los padres, en los casos de minoria de
edad, o compromiso personal, en los casos de mayoria de edad.

2. El profesorado responsable de la actividad se pondra en contacto con el Centro a
fin de solucionar los diversos problemas que pudieran plantearse.

3. Cada 20 alumnos participantes en la actividad requerira la presencia de un
profesor, profesora o persona responsable.

4. Para el caso de actividades fuera de la localidad se mantendra identica
proporcion con un minimo de dos profesores.

5. Toda actividad tendrd una repercusion maxima de cinco dias lectivos,
exceptuando los intercambios con centros escolares en el extranjero y los que se
encuadren en convocatorias especificas de la Administracion.

6. Previo al desarrollo de una actividad extraescolar, sus responsables informaran
con antelacion suficiente a las familias y alumnado participante sobre el lugar y
horario de salida y llegada, las actividades a realizar, los objetivos que se
pretenden, etc.

7. En caso de conductas inadecuadas se considerara agravante el hecho de
desarrollarse la actividad fuera del Centro, por cuanto puede suponer de
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comportamiento insolidario con el resto de sus compafieros, falta de
colaboracion e incidencia negativa para la imagen del IES“ Vi cent e

8. Antes de cada actividad, Jefatura de Estudios y el tutor/a deberan emitir un

informe sobre el alumnado, que sera determinante para su participacion en dicha
actividad.

Articulo 27. Normas que regulan las actividades fuera del centro.

1.

Por tratarse de actividades de Centro, al alumnado participante le sera de
aplicacion durante el desarrollo de la misma, cuanto se recoge en el ROF sobre
derechos y deberes de los alumnos y alumnas, y las correspondientes
correcciones en caso de conductas contrarias a las normas de convivencia.

El alumno/a podra quedar excluido temporalmente o hasta final de curso de
participar en determinadas actividades futuras, si asi lo decidiera la Comision de
Convivencia del Consejo Escolar.

Se consideraré agravante el hecho de desarrollarse la actividad fuera del Centro,
por cuanto puede suponer de comportamiento insolidario con el resto de sus
comparieros, falta de colaboracion e incidencia negativa para la imagen del IES
“Vicente Espinel?”

Si la gravedad de las conductas asi lo requiriera, el profesorado acompafante
podra comunicar tal circunstancia a la Jefatura de Estudios, quien podra decidir
el inmediato regreso de las personas protagonistas de tales conductas. En este
caso, se comunicara tal decision a los padres o tutores de los alumnos afectados,
acordando con ellos la forma de efectuar el regreso, en el caso de alumnos/as
menores de edad. Todos los gastos originados por esta circunstancia correrian a
cargo de la familia.

El alumnado que participe en este tipo de actividades asistira obligatoriamente a
todos los actos programados.

El alumnado no podran ausentarse del grupo o del alojamiento sin la previa
comunicacion y autorizacion de los adultos acompafantes.

Las visitas nocturnas a la ciudad deberan hacerse en grupos, evitando las bebidas
alcohdlicas y provocar incidentes.

Los alumnos y alumnas no podran utilizar o alquilar vehiculos a motor
diferentes a los previstos para el desarrollo de la actividad, ni desplazarse a
localidades o lugares distintos a los programados, ni realizar actividades
deportivas o de otro tipo que impliquen riesgo para su integridad fisica o para
los demés.

Si la actividad conlleva pernoctar fuera de la localidad habitual, el
comportamiento del alumnado en el alojamiento debera ser correcto, respetando
las normas basicas de convivencia y evitando situaciones que puedan generar
tensiones o producir dafios personales o materiales.

10.Impedir el descanso de los demas huéspedes, producir destrozos en el mobiliario

y dependencias del alojamiento, consumir bebidas alcohdlicas o drogas de
cualquier tipo y realizar actos de vandalismo o bromas de mal gusto, hurtos, etc.,
son practicas contrarias a esas normas basicas de convivencia.

11.De los dafios causados a personas 0 bienes ajenos seran responsables los

causantes. De no identificarlos, la responsabilidad recaera en el grupo de
alumnos directamente implicados o, en su defecto, en todo el grupo de alumnos
participantes en la actividad. Por tanto, en caso de minoria de edad, seran los
padres de estos alumnos los obligados a reparar los dafios causados.
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12.Ante situaciones imprevistas el profesorado responsable reorganizard las
actividades, a fin de lograr un mayor aprovechamiento.

Articulo 28. Financiacion de las actividades complementarias y extraescolares.

1. Para la financiacion de estas actividades se emplearan los siguientes recursos
economicos:

a. Las cantidades que apruebe el Consejo Escolar procedentes de la asignacion
que recibe el Centro de la Consejeria de Educacion y Ciencia en concepto de
gastos de funcionamiento.

b. Las cantidades procedentes de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma asignados con carécter especifico para este tipo de actividades.

c. Las cantidades que puedan recibirse de cualquier ente publico o privado.

d. Las aportaciones de la Asociacion de Padres y Madres del Instituto.

e. Las aportaciones realizadas por los usuarios.

2. Los usuarios efectuaran el pago de cada actividad en la forma que determinen
los organizadores de la misma.

3. Una vez efectuado el pago de forma parcial o total, no habra derecho a
devolucién salvo causa de fuerza mayor, plenamente justificada.

4. El Consejo Escolar arbitrara las medidas oportunas para, en la medida que lo
permitan las disponibilidades presupuestarias, eximir total o parcialmente del
pago de estas actividades al alumnado que solicite participar en ellas y se
encuentre en situacion social desfavorecida.

Articulo 29. Actividades epeciales: premios cuatrimestrales al mejor grupo.
Algunas actividades organizadas por el centro en las que participa el alumnado
conllevan algun tipo de premio. La financiacion de estos premios y actividades
correra a cargo del Centro fundamentalmente.

Articulo 30. El Viaje de Estudios.

1 .Se considera Viaje de fin de estudios aquella actividad, complementaria y
extraescolar al mismo tiempo, que realiza el alumnado del Centro con motivo de
la finalizacion de su estancia en el Instituto.

2 .Dado el caracter formativo que por definicidn tiene este viaje, el Consejo
Escolar velara porque el proyecto de realizacion retna las necesarias
caracteristicas culturales y de formacién, sin las cuales dejaria de tener sentido.

3 . El Viaje de Estudios esta dirigido a los siguientes niveles educativos:

a. 4°ESO.
b. 2°Bachillerato.

4 . La fecha de realizacion de este viaje habra de ser en el segundo trimestre, a fin
de no perjudicar el rendimiento acadéemico de los alumnos en el dltimo tramo del
curso. Excepcionalmente se podra realizar en el tercer trimestre si existiera
algun problema.

5 . El viaje de 2° Bachillerato se realizara en el mes de febrero, utilizando para ello
parte de la Semana Blanca, con el objeto de no interferir en demasia el
desarrollo del curso.

6 . La aprobacion de este viaje requerira la participacion de al menos 20 alumnos y
alumnas de los niveles referidos y que asistan con regularidad a clase.
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7 .Con el fin de ayudar a recaudar fondos para la realizacion del viaje, se podran
organizar actividades encaminadas a financiar, en parte, el viaje, aunque el
desarrollo de las mismas no debe incidir negativamente en el rendimiento
académico del alumno.

8 . Los beneficios obtenidos por las mismas no serdn devueltos a quienes decidan
no participar en el viaje.

9 . Todo el dinero recaudado se ingresara en una cuenta mancomunada a nombre de

dos personas mayores de edad.

OLos organizadores del viaje establecerdn unas cuotas mensuales de caracter
obligatorio. El impago de dicha cuota podra ser motivo para quedar excluido del
viaje.

1Dicha cuota sera devuelta a quienes causen baja con las siguientes condiciones:
a. Baja tres meses antes del viaje: devolucion completa.

b. Baja dos meses antes del viaje: devolucién del 50% de las cuotas.
c. Baja un mes antes del viaje: devolucion del 25% de las cuotas.
d. Baja a menos de un mes del viaje: no se devuelven las cuotas.

ZTeniendo en cuenta la complejidad que suele reunir este viaje, sera necesaria la
constitucién de la Comision del Viaje de Fin de Estudios con las siguientes
competencias:

a. Coordinar junto con el Departamento de Actividades Complementarias y
Extraescolares su organizacion.

b. Representar al alumnado participante ante el Equipo de Direccion y Consejo
Escolar.

c. Organizar cuantas actividades se programen de cara a la recaudacién de
fondos econdmicos para su realizacion.

d. Recoger y custodiar los fondos destinados a tal fin.

e. Control de cuotas y devoluciones.

[ERN

[ERN

[ERN

[EEN

3La Comision del Viaje de Fin de Estudios estara constituida por el responsable
del DACE, un representante del alumnado y uno de los profesores acompafiantes
en el viaje, actuando uno de ellos como Presidente y otro como Tesorero.

1 4Se mantendréan varias reuniones por parte del profesorado encargado del viaje

con los padres y madres del alumnado que lo vaya a realizar.

1 5Por su caracter mixto de actividad complementaria y extraescolar, le sera de
aplicacion cuanto hubiere de lo reflejado con anterioridad en los apartados
correspondientes.

1 6La Comisién de Convivencia revisara el historial de cada alumno para autorizar
su participacion en el viaje pudiendo darse el caso de que algun alumno o
alumna no pueda realizar el viaje si su comportamiento en el Centro no ha sido
el adecuado.

7 La Jefatura de Estudios podra determinar la no participacion de un/a alumno/a si
hubiera faltado el 30% de las horas lectivas.

8Si algun alumno o alumna padeciera alguna enfermedad infectocontagiosa
debera abstenerse de participar en la actividad.C

[EEN

[EEN
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TITULO IV. EL PROFESORADO.
CAPITULO |. DERECHOS Y DEBERES DEL PROFESORADO.

El profesorado tendré los derechos y deberes recogidos en la normativa vigente.
(Articulos 9 y 10 del Decreto 327/2010).

Articulo 31. Funciones y deberes del profesorado.
Las funciones y deberes del profesorado son, entre otras, las siguientes:

a) La programacion y la ensefianza de las materias, modulos y, en su caso, ambitos
que tengan encomendados.

b) La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado, asi como la evaluacion
de los procesos de ensefianza.

c) La tutoria del alumnado, la direccion y la orientacion de su aprendizaje y el
apoyo en su proceso educativo, en colaboracion con las familias.

d) La orientacién educativa, académica y profesional del alumnado en colaboracién,
en su caso, con los departamentos de orientacion o los equipos de orientacion
educativa.

e) La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del
alumnado.

f) La promocion, organizacion y participacion en las actividades complementarias,
dentro o fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

g) La contribucion a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de
respeto, de tolerancia, de participacion y de libertad para fomentar en el
alumnado los valores de la ciudadania democrética.

h) La informacion periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus
hijos e hijas, asi como la orientacion para su cooperacion en el mismo.

i) La coordinacion de las actividades docentes, de gestion y de direccidon que les
sean encomendadas.

j) La participacion en la actividad general del centro.

k) La participacion en las actividades formativas programadas por los centros como
consecuencia de los resultados de la autoevaluacion o de las evaluaciones
internas o externas que se realicen.

[) La participacion en los planes de evaluacion que determine la Consejeria
competente en materia de educacion o los propios centros.

m) La investigacion, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de
ensefianza correspondiente.

n) El conocimiento y la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion como herramienta habitual de trabajo en el aula.

El profesorado realizara estas funciones incorporando los principios de
colaboracion, de trabajo en equipo y de coordinacion entre el personal docente y el de
atencion educativa complementaria.

Articulo 32. Derechos del profesorado.

1. El profesorado de los institutos de educacion secundaria, en su condicion de
funcionario, tiene los derechos individuales y colectivos previstos en la
legislacion basica de la funcion publica.
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2. Asimismo, y en el desempefio de su actividad docente tiene, ademas, los
siguientes derechos individuales:

a) Al reconocimiento de su autoridad magistral y académica.

b) A emplear los métodos de ensefianza y aprendizaje que considere mas adecuados
al nivel de desarrollo, aptitudes y capacidades del alumnado, de conformidad con
lo establecido en el proyecto educativo del instituto.

c) A intervenir y participar en el funcionamiento, la organizacion y gestion del
centro a través de los cauces establecidos para ello.

d) A recibir la colaboracién activa de las familias, a que estas asuman sus
responsabilidades en el proceso de educacion y aprendizaje de sus hijos e hijas y
a que apoyen su autoridad.

e) A recibir el apoyo permanente, el reconocimiento profesional y el fomento de su
motivacion de la Administracion educativa.

f) A recibir el respeto, la consideracion y la valoracion social de la familia, la
comunidad educativa y la sociedad, compartiendo entre todos la responsabilidad
en el proceso de educativo del alumnado.

g) Al respeto del alumnado y a que estos asuman su responsabilidad de acuerdo con
su edad y nivel de desarrollo, en su propia formaciéon, en la convivencia, en la
vida escolar y en la vida en sociedad.

h) A elegir a sus representantes en el Consejo Escolar y a postularse como
representante.

i) A participar en el Consejo Escolar en calidad de representantes del profesorado
de acuerdo con las disposiciones vigentes.

j) A laformacion permanente para el ejercicio profesional.

k) A lamovilidad interterritorial en las condiciones que se establezcan.

[) A ejercer los cargos y las funciones directivas y de coordinacion docente en los
centros para los que fuesen designados en los términos establecidos legalmente y
a postularse para estos nombramientos.

m) A la acreditacion de los méritos que se determinen a efectos de su promocion
profesional, entre los que se consideraran, al menos, los siguientes: la
participacion en proyectos de experimentacion, investigacion e innovacién
educativa, sometidas a su correspondiente evaluacién; la imparticion de la
docencia de su materia en una lengua extranjera; el ejercicio de la funcién
directiva; la accion tutorial; la implicacién en la mejora de la ensefianza y del
rendimiento del alumnado, y la direccion de la fase de practicas del profesorado
de nuevo ingreso.

CAPITULO Il. FUNCIONAMIENTO DIARIO.

Articulo 33. Asistencia al centro.

1. El control de asistencia diario del profesorado se realizara mediante un doble
registro.
- Diario de firmas, en el que el profesorado registrara la entrada al
centro, horas de permanencia y hora de salida del centro.
- Parte de guardia en el que se registraran las ausencias del profesorado
y las observaciones correspondientes.
Ambos documentos permaneceran en la sala de profesores.
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2. En caso de falta de asistencia o puntualidad imprevistas, se intentard
comunicar urgentemente con la Direccion, para facilitar la labor del
profesorado de guardia y el mantenimiento del orden en el Centro.

3. Las faltas de asistencia se justificaran segun la normativa vigente.

El profesorado deberd entregar en Direccién el Anexo | de permisos y
licencias cumplimentado y la documentacion justificativa de la ausencia
inmediatamente depués de producirse la incorporacion de la misma

En caso de no entregarse la citada documentacion en el plazo dado, se
requerird al profesor/a en cuestion la justificacion documental de la falta de
asistencia, dado que la normativa no permite al equipo directivo la
justificacién de una falta sin soporte documental.

4. Si, estando en el centro, prevé que va a tardar en entrar en clase, avisara al
profesorado de guardia para que se haga cargo de la misma hasta su llegada.

5. Cuando sepa que va a faltar, dejara en Jefatura de Estudios actividades
programadas para que pueda realizarlas el alumnado bajo la supervision del
profesorado de guardia.

6. EIl profesorado realizara los cambios de clase con la mayor rapidez posible.

Articulo 34. Control de la puntualidad, asistertia del alumnado y cambios de clase.

1.El alumnado de 1° y 2° de ESO deberd permanecer en el aula hasta que se
produzca el cambio entre los profesores correspondientes. Podra salir a los aseos
con permiso del profesor de salida o de entrada. Es muy importante que el/la
profesor/a de la clase no se marche hasta que llegue el profesor/a de la siguiente
clase. En el resto de cursos, de forma general, el alumnado esperara al profesorado
en su aula. A excepcién del alumnado que se traslada a un aula especifica, taller o
instalacién deportiva.

2.En ningln caso los alumnos podran permanecer durante el cambio de
clases en los espacios comunésna vez que toque el timbre, el profesorado de
guardia evitara que esto suceda, anotando cualquier incidencia relevante en el parte
de guardia.

3.Todo alumno debe estar en su clase al comenzar la misma sin que exista ninguna
justificacién para ausentarse. El profesor es responsable de esos alumnos durante
esa hora y por lo tanto debe tener conocimiento de su situacion. Si se va a realizar
algin examen de mas duracién de la prevista se debe pedir permiso al profesor de la
siguiente hora, y esto debe ser algo excepcional. Si se pretende hablar con un
alumno, cada profesor debe hacerlo en sus horas o en todo caso pedir permiso al
profesor correspondiente, sin delegar esta peticion en el alumno. EIl alumno que no
esté en su clase tendréa la correspondiente falta o retraso. A la espera de si procede su
justificacion o no.

4.El profesor pasara lista en SéneceEl control de asistencia es fundamental
para garantizar que el alumnado se encuentra en el centro. Las faltas de puntualidad
deberan quedar recogidas en Séneca como “retrasos’. Igualmente el profesor de
guardia registrara las ausencias y retrasos de los alumnaos/as.

Articulo 35. Seguridad, orden y limpieza en las aulas.

1. Debido a la especial arquitectura del edificio hay situaciones en las que
debemos extremar la vigilancia. Por ejemplo, el alumnado no puede permanecer
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dentro de las aulas que dan al Patio del Aguacate con las ventanas abiertas sin
que haya un profesor/a con ellos. La apertura y cierre de las ventanas es
competencia del profesorado con el fin de garantizar la seguridad del alumnado.

2. No comenzara la clase hasta que no se den las normales condiciones de orden y
la limpieza del aula. Asimismo, no abandonara el aula hasta comprobar que se
mantienen esas mismas condiciones.

3. Se evitara, en lo posible, que los alumnos tengajue salir de clase por
cualquier motivo. No obstante, si fuera necesario, no saldrd mas de un alumno
al mismo tiempo cuando la tarea encomendada asi lo requiera. Se evitara que
los profesores citen o retengan a alumnos que tengan clase con otro
profesor.

4. Se procurara utilizar los aseosdel centro durante el tiempo de los recreos. Una
vez que el profesor esté en el aula solamente saldran con su permiso y en casos
excepcionales, cuando el profesor asi lo estime.

Articulo 36 .El Uso de teléfonos modviles

1. El uso de teléfonos movilesy cualquier dispositivo electronico no esta
permitido en el instituto, si no es con autorizacion del profesor y con fines
pedagogicos. El alumnado de la ESO no debe traer el movil al centro, en caso de
que lo haga, se le recoge a la entrada del centro y se le entrega a la hora de la
salida. El alumnado de bachillerato que haga uso del mévil en clase sin estar
autorizado debe entregarlo al profesor/a quien lo depositard en Jefatura de
Estudios. Se consignara en el registro habilitado al efecto en Jefatura con el
nombre del alumno/a y del profesor/a asi como la fecha de la retirada. EI mavil
se entregara al alumno al final de la jornada y en caso de que sea reincidente sera
el padre/madre/tutor legal la persona que podra retirar el dispositivo al final de la
jornada escolar.

2. En caso que un/a alumno/a se niegue a entregar su movil o dispositivo, el
profesor le amonestara y el alumno sera enviado al ATI.

Articulo 37. Fin de la clase o jornada.

1. El horario general del centro para las actividades lectivas es de 8:15 a 14:45. Las
puertas del centro estaran abiertas hasta las 8:25. Al alumnado que llegue con
posterioridad a esa hora, se le permitird acceder a sus clases, siempre que no
entorpezca el funcionamiento de la clase, debiendo quedar registrado su retraso
en el ATI. Se debera transmitir al alumnado que la hora de entrada es a las 8:15
h, que se debe ser puntual y que la reiteracion en los retrasos sera sancionada.
De igual forma se procedera en las siguientes horas de la jornada cuando se
produzcan los retrasos.

2. El profesor/a dard por finalizada la clase cuando suene el timbre y no antes,
especialmente al finalizar la tercera sesion, justo antes del recreo.
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3. La jornada lectiva acaba a las 14:45 y no antes. El profesorado evitara abandonar
antes la clase para no propiciar un desorden tanto en los pasillos, como en el
patio de columnas o en la calle.

Articulo 38. Adelanto de clases por ausencia del profesor.

1. En Bachillerato y en la ESO no se podran adelantar clases.

2. En el caso que se conozca una ausencia de un/a profesor/a con suficiente
antelacion y se produzca a primera o ultima hora de la mafiana, se notificara
previamente a las familias para que den su autorizacion por escrito de la entrada
o salida del alumnado en horario diferente al habitual bajo el control de la
Jefatura de Estudios.

Articulo 39. Uso de teléfonos moviles.

1. Si un/a profesor/a, estando en clase, recibiera una llamada de caracter urgente, el
personal de conserjeria, el profesorado de guardia o cualquier otro se lo
comunicaria, a fin de que pudiera atenderla.

2. Si un/a profesor/a, estando en clase, necesitara hacer una llamada urgente, haré
Ilamar al profesor de guardia y efectuara la llamada desde cualquier teléfono del
centro o desde su teléfono movil particular. Se abstendra de hacer cualquier tipo
de llamada desde su teléfono movil en el aula.

3. El profesorado, mientras esté en clase, tendré el teléfono madvil desconectado o
en modo silencioso, de manera que si recibiera una llamada no interrumpiera el
normal desarrollo de la clase.

CAPITULO lIl. PROFESORADO DE GUARDIA.
Articulo 40. Disposiciones generales.

Las funciones del profesorado de guardia estan recogidas en el articulo 18 de la
Orden 20 de agosto de 2010 que regula la organizacion y el funcionamiento de los
institutos de Educacion Secundaria.

1. El profesorado de guardia es el encargado de mantener un ambiente adecuado
para el normal desarrollo de las actividades del instituto durante el horario
lectivo, en colaboracion con la Jefatura de Estudios y en Gltima instancia con la
corresponsabilidad de la comunidad educativa.
La organizacion de las guardias corresponde a la Jefatura de Estudios.
Tal como regula la normativa, y en funcion del nimero de unidades del centro,
se establece en el Régimen General, un minimo de 3 profesores de guardia
durante cada tramo del horario lectivo. En la Ensefianza de Adultos dado que es
un Régimen Especial, se fija un solo profesor por cada tramo horario. En el
recreo se establecen 5 profesores dada la dificultad de atender todos los espacios
del centro habilitados para el recreo del alumnado.
4. El profesorado realiza varios tipos de guardia:

a. Pasillos y sala de profesores: dos profesores/as.

b. Aulade Trabajo Individual (ATI): un profesor/a.

c. Recreo: 5 profesores/as.
5. Todas las guardias de cada dia estaran coordinadas por el Directivo de guardia,

gue podra hacer las modificaciones que las circunstancias exijan.

w N
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6. La asignacion de las guardias las realiza el equipo directivo al mismo tiempo que
se confeccionan los horarios. Previamente el profesorado en el momento de
peticion de los horarios puede solicitar de forma voluntaria realizar guardias en
el ATl y de recreo. En el caso de la guardia de ATI, tendran prioridad el
profesorado que pertenezca al Departamento de Convivencia y también se
tendran en cuenta criterios pedagogicos atendiendo a la naturaleza de las
funciones que se realizan en el ATI.

7. A peticion de los afectados se podra contemplar la rotacion del puesto del
profesorado que realiza guardia de pasillo y del ATI con carécter trimestral
Ver criterios de asignacion de guardias en el anexo VI

Articulo 41. Procedimiento de actuacion dgbrofesorado de guardia.

a. En la sala de profesores permanecera expuesto el cuadrante completo de
guardias valido para todo el curso.

b. EI profesorado de guardia tiene que consultar y custodiar el registro diario
destinado a las ausencias del profesorado, en el cual el Equipo Directivo
consignara las ausencias previstas y conocidas con antelacion. Este registro,
disponible en la sala de profesores, debe firmarse cada tramo horario. En el
caso gue se produzca una ausencia imprevista, sera el propio profesorado de
guardia quien anote las incidencias acontecidas.

c. Es fundamental realizar_correctamente las funciones de guardigtal y
como se recoge en la normativa vigente) ya que en caso contrario Si un
profesor/a no cumple o desatiende su guardia ordinal@s problemas que
puedan surgir por su ausencia seran responsabilidad suya.

d. El protocolo del profesorado de quardiade pasillos y sala de profesores
se concreta en las siguientes actuaciones:

- La guardia debe realizarse con la mayor celeridad posible puesto que el mayor
namero de incidentes suelen producirse en los periodos de cambio de clase asi
como en el transcurso del recreo.

- El profesorado comenzara su servicio de guardia lo antes posible, no esperando el
desalojo de la Sala del Profesores y prestara atencion a que todo el profesorado y
alumnado esté en sus respectivas clases.

- Tras comprobar el registro diario de guardias, se revisaran los pasillos y otras
dependencias del centro (patio de columnas, patio del aguacate y servicios) para
comprobar que todo esta en orden, que el profesorado se ha incorporado a su aula
correspondiente y que no hay alumnado fuera de las aulas. En el caso que se detecte
una ausencia o retraso de algun profesorda debe reflejar en el registro diario de
guardia para que quede constancia del hecho.

- En el caso que la ausencia del profesor/a sea prevista, el profesorado de guardia
debera recoger previamente el material que se haya dejado en la sala de profesores
0 en direccion.

- El profesorado de guardia, registrara las ausencias y retrasos del grupo al que asiste.

- El profesor permanecera con el alumnado en el aula durante toda la hora. La
realizacion de la hora de guardia en otras dependencias del centro (como la
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biblioteca o las pistas deportivas) se realizard en casos puntuales, siempre que no
interfiera en el desarrollo de actividades docentes de otros grupos y previa
notificacion a algun responsable del equipo directivo.

- Cuando por causas excepcionales el profesorado de guardia no pueda atender a
todos los grupos, se comunicara al equipo directivo para que conjuntamente se
organice la situacion.

- La organizacion de ese tiempo dependeré del profesorado que realice esa tarea en
cada hora determinada.

- El profesorado que esté de guardia y que no haya tenido que ir a sustituir a ningun
compafiero/a, debera vigilar los pasillos en intervalos de tiempo para controlar que
todo esté en orden.

- El profesorado de guardia deberd permanecer en la sala de profesores en caso de
que no haya grupos que cubrir, estando disponible si fuera necesario.

- El profesorado de guardia tiene la obligacion de colaborar con Jefatura de Estudios
en el control y supervisidn de las tareas o correcciones impuestas al alumnado.

- Enel caso de realizacion de actividades complementarias o extraescolares fuera del
centro, el profesorado que quede liberado de clases lectivas colaborard en la
organizacion del centro y en la sustitucion de compafieros que se encuentren
ausentes.

Cuando un/a alumno/a sea expulsado del aulal procedimiento de
actuacion sera:

- El Delegado/a avisa al profesor/a de guardia que acudira al aula por el alumno/a en
cuestion.

- El/la profesor/a de guardia acompafiaré al alumno/a al ATl o0 a Direccion segun la
gravedad de la conducta

- Enel caso que se determine que el/la alumno/a permanezca en el ATI, seré el
profesor/a de guardia en el ATI quien atienda al alumno/a expulsado.

e. La actuacion del profesorado de guardia en el AT¢onsistira en:

1. Aplicar el protocolo de atencion al alumnado expuesto
en el Plan de Convivencia.
2. Cumplimentar el Registro del Aula de Trabajo
Individual.
3. Atender al alumnado que esté cumpliendo sanciones en
dicha aula.
f. Otras actuaciaes del profesor de quardia.

- Atender a aquellos alumnos y alumnas que se encuentren indispuestos y
comunicarlo a la familia para que acudan a recogerlos. Acompanar al alumnado
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a Jefatura de Estudios para llamar a casa y anotar dicha llamada en el registro de
llamadas por enfermedad

- Comunicar a la Conserjeria del centro que la familia de ese alumno/a vendra a
recogerlo y que se lleve a cabo el protocolo de salida del centro.

- Dedicar una mayor atencion a los alumnos y alumnas del 1° y 2R la
Educacién Secundaria Obligatoria, incluyendo los recreos, a fin de garantizar su
integracion en el Instituto en las mejores condiciones posibles, especialmente en
los cambios de clase y en los recreos.

- Ante algin imprevisto de cierta importancia localizaran al directivo de guardia

- Auxiliar oportunamente a aquellos alumnos/as que sufran un accidente escolar
gestionando con el equipo directivo el correspondiente traslado a un centro
sanitario en caso de necesidad y comunicarlo a la familia. Todos los tramites se
incorporan en el Protocolo de actuacion en caso de accidente escolar

- Conocer el Plan de Autoproteccién del centro y desempefiar las funciones
asignadas en él.

Articulo 42

En caso de que el numero de grupos sin profesor/a sea mayor que el numero de
profesores/as de guardiagse tendra en cuenta lo siguiente:

1 Sies posible se acudird al miembro del Equipo Directivo de guardia para
que organice dicha situacion.

1 Se podran unir por lo menos dos grupos, pudiendo ser atendidos por un
profesor.

9 Enaquellos casos en los que un grupo se encuentre desdoblado y falte
uno de los profesores/as, el otro profesor/a sera responsable de atender al
grupo completo (agrupamientos flexibles, desdobles, 2° profesor/a dentro
del aula, apoyo a tareas de compensatoria, etc...),con la colaboracion del
profesor de guardia.

1 El profesorado de guardia podra contar con los miembros del Equipo
Directivo que estén disponibles y con cualquier profesor/a que en ese
momento se encuentre en el Centro cumpliendo su horario regular y no
desarrolle actividades lectivas con el alumnado.

9 Se procurara siempre que quede un/a profesor/a libre para atender
incidencias de caracter general.

Articulo 43. Guardia de recrea

Las guardias de recreose podra realizar, siempre que las posibilidades del horario
personal del profesorado lo permita, en 5 puestos permanentes (patio de columnas, patio
del aguacate, biblioteca, pista deportiva y aula de atencién individualizada) por parte del
profesorado que lo ha solicitado voluntariamente en la peticion de horarios personales o
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aquellos que tienen un mayor numero de guardias y que no tienen turno compartido de
Diurno y Adultos.

Las guardias de recreo son muy importantes para prevenir posibles conflictos en zonas
de dificil control y por eso es imprescindible que el profesorado haga una guardia
activa y se desplace por el espacio a vigilar para evitar posibles situaciones
inadecuadas.

El profesorado que realice las guardias de recreo tiene los siguientes cometidos en cada
uno de los puestos:

1. Patio de columnasEn primer lugar, y con la colaboracién del profesorado que
imparte clase en la 3?2 hora, debe comprobar que no permanece alumnado en las
clases ni en los pasillos. También debe vigilar que ningn alumno/a suba a las
galerias mientras dure el tiempo de recreo y que el uso que se realiza de los
aseos en el patio de columnas es el adecuado. Igualmente debe recordar al
alumnado la necesidad de mantener limpio el patio y hacer uso de las papeleras.

2. Patio del aguacateEl/la profesor/a debe vigilar tanto la zona de la escalinata
como el jardin, incidiendo especialmente en la limpieza del entorno. Hay que
prestar especial atencidn a la escalera de acceso al gimnasio e impedir que el
alumnado se quede en aquella zona. La puerta de acceso al aula taller de
Tecnologia y al aula de Informatica debe permanecer cerrada durante el recreo.

3. Biblioteca. Durante el tiempo de recreo, el uso de la biblioteca esta destinado al
estudio, a la lectura y préstamo de fondos bibliogréficos y a la consulta de los
ordenadores, siempre que se respete el silencio y el orden adecuados. El/la
profesor/a de guardia tiene la obligacién de mantener un clima adecuado en ese
espacio.

Las guardias de biblioteca estaran asignadas al equipo de biblioteca y también
podran ser asignadas por Jefatura de Estudios entre el profesorado que disponga
de reduccion por ser mayor de 55 afios 0 en los casos que se estime conveniente,
siempre que se dé cumplimiento a la normativa vigente.

4. Pista deportiva. El/la profesor/a de guardia sera el responsable de la apertura de
la pista, la custodia del balon y el control general de la actitud del alumnado
mientras juegan. Debe controlar que ningun alumno/a acceda a la pista
comiendo y/o bebiendo, usando las papeleras para mantener la limpieza del
recinto. En caso de lluvia o malas condiciones climatoldgicas, se abrira la sala
de juegos y sera él/ella la persona responsable de organizar el préstamo y
recogida de los juegos de mesa disponibles (previa entrega en deposito del
carnet de estudiante u otro documento identificativo).

5. Aula de trabajo _individual (ATI) . Ese espacio se habilitara para el alumnado
sancionado por conductas contrarias a las normas de convivencia, sobre todo por
acumulacién de retrasos a la entrada al centro y faltas injustificadas de
puntualidad en la entrada a clase. El control de esas conductas corresponde a
los/as tutores/as (en los cambios de clase) y a la Jefatura de Estudios (en la
entrada al centro), quien notificara la sancién al alumnado. Durante los dias que
estén sancionados, el/la alumno/a realizara las tareas que se faciliten durante el
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tiempo de recreo. En caso que el/la alumno/a no acuda o su actitud sea negativa
se procedera a amonestarlo por escrito. En caso de que no haya alumnado
derivado al ATI, el profesor de este espacio se trasladara al patio del aguacate y
apoyara como segundo profesor de guardia.

La guardia de recreo estara coordinada por el Directivo de guardia de recreo. Y seran
asignadas, de forma general, por Jefatura de Estudios entre el profesorado que tenga
mayor nimero de horas de guardia. Y al profesorado que lo solicite como preferente.

Articulo 44. El profesor de guardia en las ensefianzas de adultos

En las ensefiangade adultos, salvo excepciones, solo hay una persona de guardia en cada
hora. Es su obligacién consultar y custodiar el registro diario destinado a las ausencias del
profesorado, que ya estara rellenado por el equipo directivo, e informar a los gruptadide

en caso de ausencia de algun profesor. En el caso de que se produzca una ausencia imprevista,
es el profesor de guardia el que la anotara en el parte, asi como cualquier otra incidencia.

El profesor de guardia permanecera toda la hora en la salprofesores, salvo que una
incidencia le obligue a ausentarse. El profesor de guardia comunicara al Jefe de estudios de
adultos toda incidencia acaecida durante la hora de guardia. Esta comunicacion sera inmediata
si la situacion asi lo requiriese.

El profesorado de guardia es el responsable de dar informacion sobre la situacion de las aulas y
la ubicacion del profesorado a los alumnos que asi lo requieran. Dicha informacion se extraera
del registro de asistencia del profesorado y de los cuadrantes y heidgiclases.
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TITULO V. - EL ALUMNADO.
CAPITULO I. DERECHOS Y DEBERES DEL ALUMNADO.

Todos los alumnos y alumnas del IES “ Vi c e nt e tietrs Ipsimimsmaok ”
derechos y deberes. Su ejercicio y cumplimiento se adecuara a la edad de los mismos y
a las caracteristicas de las ensefianzas que se encuentren cursando.

El alumnado del IES* Vi c e nt etendaslgs demrechob y deberes recogidos
en la legislacion vigente. (Articulos 2 a 4 del Decreto 327/2010).

Articulo 45. Deberes del alumnado.
Son deberes del alumnado:

a) El estudio, que se concreta en:
- Laobligacion de asistir regularmente a clase con puntualidad.
- Participar activa y diligentemente en las actividades orientadas al desarrollo
del curriculo, siguiendo las directrices del profesorado.
- El respeto a los horarios de las actividades programadas por el instituto.
- El respeto al ejercicio del derecho al estudio de sus compafieros y
compafieras.
- La obligacién de realizar las actividades escolares para consolidar su
aprendizaje que le sean asignadas por el profesorado para su ejecucion fuera del
horario lectivo.

b) Respetar la autoridad y las orientaciones del profesorado.

c) Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales y la
dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa, asi como la igualdad entre hombres y mujeres.

d) Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del centro docente
y contribuir al desarrollo del proyecto educativo del mismo y de sus actividades.

e) Participar y colaborar en la mejora de la convivencia escolar y en la consecucién
de un adecuado clima de estudio en el instituto.

f) Participar en los 6rganos del centro que correspondan, asi como en las
actividades que este determine.

g) Utilizar adecuadamente las instalaciones y el material didactico, contribuyendo a
su conservacion y mantenimiento.

h) Participar en la vida del instituto.

i) Conocer la Constitucion Espafiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
con el fin de formarse en los valores y principios recogidos en ellos.

Articulo 46. Derechos del alumnado.

El alumnado tiene derecho:

a) A recibir una educaciéon de calidad que contribuya al pleno desarrollo de su
personalidad y de sus capacidades.

b) Al estudio.

c) A laorientacion educativa y profesional.

d) A la evaluacion y el reconocimiento objetivos de su dedicacion, esfuerzo y
rendimiento escolar. A estos efectos, tendrd derecho a ser informado de los
criterios de evaluacidn que seran aplicados.
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e) A la formacién integral que tenga en cuenta sus capacidades, su ritmo de
aprendizaje y que estimule el esfuerzo personal, la motivacion por el aprendizaje
y la responsabilidad individual.

f) Al acceso a las tecnologias de la informacién y la comunicacion en la practica
educativa y al uso seguro de internet en el instituto.

g) A la educacion que favorezca la asuncion de una vida responsable para el logro
de una sociedad libre e igualitaria, asi como a la adquisicion de habitos de vida
saludable, la conservacion del medio ambiente y la sostenibilidad.

h) Al respeto a su libertad de conciencia y a sus convicciones religiosas y morales,
asi como a su identidad, intimidad, integridad y dignidad personales.

i) A la igualdad de oportunidades y de trato, mediante el desarrollo de politicas
educativas de integracion y compensacion.

i) A la accesibilidad y permanencia en el sistema educativo, en los términos
previstos en el articulo 7.2 i) de la Ley 17/2007, de 10 de diciembréee
Educacion de Andalucia

k) A la libertad de expresion y de asociacion, asi como de reunion en los términos
establecidos en el articulo 8 de la Ley Organca 8/1985, de 3 de julio
reguladora del Derecho a la Educacion

[) A laproteccion contra toda agresion fisica o moral.

m) A la participacion en el funcionamiento y en la vida del instituto y en los érganos
que correspondan, y la utilizacion de las instalaciones del mismo.

n) A conocer la Constitucion Espafiola y el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

0) A ser informado de sus derechos y deberes, asi como de las normas de
convivencia establecidas en el instituto, particularmente al comenzar su
escolarizacion en el centro.

Articulo 47. Ejercicio efectivo de determinados derechos.

1. A fin de estimular el ejercicio efectivo de la participacion del alumnado y
facilitar el ejercicio de su derecho de reunion, el IES “Vicente Espinél
establecera las condiciones en las que podréa ejercer este derecho. En todo caso,
el nimero de horas lectivas que se podran dedicar a este fin nunca sera superior
a tres por trimestre.

2. Las decisiones colectivas que adopte el alumnado, a partir del tercer curso de la
educacion secundaria obligatoria, con respecto a la asistencia a estas reuniones
no tendran la consideracion de conductas contrarias a la convivencia ni seran
objeto de correccion, cuando estas hayan sido resultado del ejercicio del derecho
de reunion y sean comunicadas previamente por escrito por el delegado o
delegada del alumnado del instituto a la direccion del centro.

3. Para favorecer el ejercicio del derecho a la libertad de expresion del alumnado,
la Jefatura de Estudios favorecera la organizacion y celebracién de debates,
mesas redondas u otras actividades andlogas en las que éste podra participar.

4. Asimismo, en las normas de convivencia se establecera la forma, los espacios y
lugares donde se podran fijar escritos del alumnado en los que ejercite su
libertad de expresion. A tal efecto se colocard un tablén de anuncios y se
habilitara un buzon de sugerencias.

5. Protocolo a seguir ante una convocatoria de huelgdicial de alumnada
El procedimiento que se debe seguir es el siguiente:

-El alumnado debera celebrar una asamblea de la que se debe levantar acta.
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-El acta debera incluir informacién sobre quién la convoca, fechas de la
convocatoria, curso y grupo que la secunda, nombre y apellidos del alumnado
que han asistido a la asamblea y resultado de la votacion para acordar, en su
caso, el seguimiento.

-Por motivos de organizacion y el buen funcionamiento del centro, la asistencia
a la asamblea en horario lectivo es de carécter obligatorio para el alumnado.
Soélo excepcionalmente el alumnado que no desee asistir a la asamblea, quedara
atendido por el profesor de guardia en la biblioteca.

-El acta de la asamblea debera registrarse en secretaria con al menos 48 horas de
antelacion a la fecha de convocatoria.

Participacion del alumnado
1. Cauces de participacion.
Constituyen un deber y un derecho del alumnado su participacion en:

a) El funcionamiento y en la vida del instituto.

b) EI Consejo Escolar del centro.

c) Las Juntas de delegados y delegadas del alumnado.

d) Los Consejos Escolares Municipales y Provinciales, asi como en el Consejo
Escolar de Andalucia.

CAPITULO IIl. JUNTA DE DELEGADOS DE ALUMNOS.

Articulo 48. Composicion y régimen de funcionamiento de la Junta de Delegados.

Al comienzo de cada curso escolar, el IES “ Vi cent e cofstgupd lm e |
Junta de delegados y delegadas con la composicion y funciones previstas en la
normativa vigente.

1. La Junta de delegados y delegadas del alumnado estara integrada por todos los
delegados y delegadas de clase, asi como por los representantes del alumnado en
el Consejo Escolar del centro.

2. La Junta de delegados y delegadas del alumnado elegira, por mayoria simple,
durante el primer mes del curso escolar, un delegado o delegada del centro, asi
como un subdelegado o subdelegada, que sustituira a la persona que ejerce la
delegacion en caso de vacante, ausencia o enfermedad, de acuerdo con el
procedimiento que establezca el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
del instituto.

3. La Jefatura de Estudios facilitara a la Junta de delegados y delegadas del
alumnado un espacio adecuado para que pueda celebrar sus reuniones y los
medios materiales para su funcionamiento.

4. LaJunta de delegados y delegadas del alumnado ejercera las funciones que se le
asignen en el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

5. Corresponde al delegado o delegada de centro:

a) Convocar la Junta de delegados y delegadas de grupo siguiendo las
directrices del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

b) Informar al alumnado de las actividades de dicha Junta.

c) Informar a los representantes del alumnado en el Consejo Escolar de los
problemas de cada grupo o curso.
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d) Recibir informacion de los representantes de los alumnos y alumnas en dicho
Consejo sobre los temas tratados en el mismo, y de las confederaciones,
federaciones y organizaciones estudiantiles legalmente constituidas.

e) Elaborar informes para el Consejo Escolar a iniciativa propia o a peticion de
éste.

f) Elaborar propuestas de modificacion del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento, dentro del &mbito de su competencia.

g) Realizar propuestas para el desarrollo de actividades complementarias y
extraescolares en el Instituto.

h) Otras actuaciones y decisiones que afecten de modo especifico al alumnado.

CAPITULO lIl. DELEGADOS DE GRUPO.

Articulo 49. Delegados de grupo.

1. El alumnado de cada clase elegira, por sufragio directo y secreto, por mayoria
simple, durante el primer mes del curso escolar, un delegado o delegada de
clase, asi como un subdelegado o subdelegada, que sustituird a la persona que
ejerce la delegacion en caso de vacante, ausencia o enfermedad, de acuerdo con
el procedimiento que establezca el reglamento de organizacion y funcionamiento
del centro.

2. Los delegados y delegadas colaboraran con el profesorado en los asuntos que
afecten al funcionamiento de la clase y, en su caso, trasladaran al tutor o tutora
las sugerencias y reclamaciones del grupo al que representan.

3. El reglamento de organizacion y funcionamiento del instituto podrd recoger
otras funciones de los delegados y delegadas de clase.

4. Corresponde a los delegados y delegadas de grupo:

a) Supervisar que la puerta de su clase queda cerrada en el recreo o cuando su
grupo tenga clase en otra aula.

b) Notificar a su tutor/a los desperfectos e incidencias que se produzcan en el
aula.

c) Awvisar al Profesorado de Guardia cuando un profesor/a se ausente.

d) Fomentar la convivencia entre los alumnos y alumnas de su grupo.

e) Mediar en los conflictos que puedan producirse en el aula.

f) Asistir a las reuniones de la Junta de Delegados y participar en sus
deliberaciones.

g) Informar a su grupo de las decisiones que se adopten en la Junta de
Delegados.

h) Colaborar con el tutor y con el Equipo educativo en los temas que afecten al
funcionamiento del grupo de alumnos.

i) Organizar el calendario de examenes con el tutor/a.

j) Participar en las sesiones de evaluacién en la forma que establezca el
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento.

k) Fomentar la adecuada utilizacion del material y de las instalaciones del
Instituto.

[) Todas aquellas funciones que establezca el Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento.
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CAPITULO IV. ASOCIACIONES DE ALUMNOS Y ALUMNAS.
Articulo 50. Disposiciones generales.

Podran constituirse asociaciones de alumnos y alumnas que se regularan segun
la legislacion vigente.

1. Las asociaciones del alumnado tendran las finalidades que se establezcan en sus
propios estatutos, entre las que se consideraran, al menos, las siguientes:

a) Expresar la opinion del alumnado en todo aquello que afecte a su situacion
en el instituto.

b) Colaborar en la labor educativa del centro y en el desarrollo de las
actividades complementarias y extraescolares del mismo.

c) Promover la participacion del alumnado en los drganos colegiados del
centro.

d) Realizar actividades culturales, deportivas y de fomento de la accion
cooperativa y del trabajo en equipo.

2. Las asociaciones del alumnado tendrdn derecho a ser informadas de las
actividades y régimen de funcionamiento del instituto, de las evaluaciones de las
que haya podido ser objeto el centro, asi como del Plan de Centro establecido
por el mismo.

3. Las asociaciones del alumnado se inscribiran en el Censo de Entidades
Colaboradoras de la Ensefianza, a que se refiere el Decreto 71/2009, de 31 de
marzo, por el que se regula el Censo de Entidades Colaboradoras de la
Ensefianza.

CAPITULO V. ASOCIACIONES DE EXALUMNOS Y EXALUMNAS.
Articulo 52. Disposiciones generales.

Podran constituirse asociaciones de exalumnos y exalumnas que se regularan
segun sus propios estatutos.
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TITULO VI. )
EL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS Y DE ATENCION
EDUCATIVA COMPLEMENTARIA.

CAPITULO |I. DERECHOS Y DEBERES.
Articulo 53. Disposiciones generales.

1. El personal no docente esta constituido por el personal administrativo, los
conserjes, el educador social, el personal de limpieza y el personal de atencion
educativa complementaria (monitores y educadores).

2. El personal no docente forma parte de la comunidad educativa y colabora en la
vida del Centro mediante la realizacion de las tareas encomendadas a cada uno
de sus componentes.

Articulo 54. Derechos y Deberes del personal no docente.

1. El personal de administraciéon y servicios y de atencion educativa
complementaria de los institutos de educacion secundaria tendra los derechos y
obligaciones establecidos en la legislacion del personal funcionario o laboral que
le resulte de aplicacion.

2. Asimismo, tendra derecho a participar en el Consejo Escolar en calidad de
representante del personal de administracién y servicios o, en su caso, del
personal de atencién educativa complementaria, de acuerdo con las
disposiciones vigentes, y a elegir a sus representantes en este 6rgano colegiado.

Ademas de los reconocidos por la legislacion vigente, el personal no docente
tendra los siguientes derechos especificos:

a) Recibir el respeto, la consideracion y la valoracion social de la comunidad
educativa del IES “ Vi c e nt e, puessgambién ellbs participan en el
proceso de educativo del alumnado.

b) Ser atendidos por el Secretario/a del centro, o por cualquier miembro del
equipo directivo, para plantear sugerencias que mejoren el desarrollo de su
trabajo o beneficien el funcionamiento del propio centro.
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TITULO VII.
PADRES, MADRES Y REPRESENTANTES LEGALES DEL
ALUMNADO.

Articulo 55. Derechos y deberes.

1. Los padres, madres y representantes legales tendran los derechos y deberes
recogidos en la legislacion vigente. (Articulos 12 y 13 del Decreto 327/2010).
Estos derechos se concretan en:

a) Recibir el respeto y la consideracion de todo el personal del instituto.

b) Participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas, apoyando el proceso
de ensefianza y aprendizaje de éstos.

c) Ser informados de forma periddica sobre la evolucion escolar de sus hijos e
hijas.

d) Ser oidos en las decisiones que afecten a la evolucion escolar de sus hijos e
hijas.

e) Ser informados de los criterios de evaluacion.

f) Ser informados puntualmente de las faltas de asistencia de sus hijos e hijas al
instituto.

g) Suscribir con el instituto un compromiso educativo para procurar un
adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas
(ANEXO 11).

h) Conocer el Plan de Centro.

i) Ser informados de las normas de convivencia establecidas en el centro.

j) Recibir notificacion puntual de las conductas contrarias o gravemente
perjudiciales para la convivencia realizadas por sus hijos e hijas.

k) Suscribir con el instituto un compromiso de convivencia, con objeto de
establecer mecanismos de coordinacién con el profesorado y con otros
profesionales que atienden al alumno o alumna que presente problemas de
conducta o de aceptacién de las normas escolares, y de colaborar en la
aplicacion de las medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como
extraescolar, para superar esta situacion.

[) Recibir informaciéon de las actividades y régimen de funcionamiento del
instituto, asi como de las evaluaciones de las que haya podido ser objeto.

m) Recibir informacion sobre los libros de texto y los materiales didacticos
adoptados en el instituto.

n) Participar en la vida del centro y en el Consejo Escolar.

o) Utilizar las instalaciones del instituto en los términos que establezca el
Consejo Escolar.

2. Vigilaran con especial atencion que sus hijos/as o tutorados/as traigan todo el
material necesario para la jornada escolar.

3. Los padres y las madres o representantes legales, como principales responsables
que son de la educacion de sus hijos e hijas, tienen la obligacion de colaborar
con el instituto y con el profesorado.

4. Los padres de nuestros alumnos o, en su caso, los tutores legales, forman parte
de la comunidad del IES “Vicente Espinié y, por ese motivo, participaran en el
proceso educativo de sus hijos en el modo establecido en nuestro Proyecto
Educativo.

5. Esta colaboracion de las familias se concreta en:
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a. Estimular a sus hijos e hijas en la realizacion de las actividades escolares que
les hayan sido asignadas por el profesorado.
b. Respetar la autoridad y orientaciones del profesorado.
Respetar las normas de organizacion, convivencia y disciplina del instituto.
Procurar que sus hijos e hijas conserven y mantengan en buen estado los
libros de texto y el material didactico cedido porel IES* Vi cent e Espi nel
e. Cumplir con las obligaciones contraidas en los compromisos educativos y de
convivencia que hubieran suscrito con el instituto.

oo

Articulo 56. Delegados de Padres por grupo.

1. Al comienzo de curso cada tutor o tutora realizara una reunién con los padres y
madres de su grupo.

2. Endicha reunion se elegira en cada grupo a un Delegado de Padres.

3. Las funciones del Delegado de Padres son las siguientes.

a. Establecer mecanismos para la coordinacion con el tutor o tutora de grupo.

b. Canalizar las iniciativas que los padres y madres del grupo propongan para
mejorar la convivencia, el respeto mutuo, etc.

c. Proponer junto con el tutor o tutora las medidas preventivas necesarias para
garantizar los derechos de todo el alumnado, asi como los de los padres y
madres del grupo, y el cumplimiento de las normas de convivencia del centro
y del aula.

d. Desarrollar iniciativas que eviten la discriminacion del alumnado.

e. Mediar en la resolucion pacifica de conflictos entre el propio alumnado.
Conocer y valorar el cumplimiento efectivo de las correcciones y medidas
disciplinarias impuestas al alumnado.

g. Proponer a sus representantes en el Consejo Escolar las medidas que
considere oportunas para mejorar la convivencia en el centro.

—h

4. El Delegado de Padres asumird las funciones que la administracion educativa
establezca o las que el Consejo Escolar les encomiende.
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TITULO VIIL.
NORMAS DE FUNCIONAMIENTO DIAR 10.

El IES “Vicente Espinélse rige por unas normas de funcionamiento diario que
estan recogidas en el ANEXO Il y IV del presente ROF.

Articulo 57. Jornada escolar.

1. Diurno. La jornada escolar de nuestro centro es de 8:15 a 14:45, de lunes a
viernes, con un descanso de media hora a las 11:15. Todas las sesiones son de 60
minutos de duracion.

2. Nocturno. La jornada es de 16:15 a 22:15, de lunes a miércoles. Los miércoles
se comienza a las 17:15 (reservando la primera hora para las convocatorias de
reuniones y sesiones del Claustro de Profesores). Y el jueves y viernes la
jornada finaliza a las 21:15. Todas las sesiones son de 60 minutos de duracion.

Articulo 58. Entradas y salidas del Centro.

1. Las clases comenzaran cada mafiana a las 8:15 horas. Las puertas del centro se
abriran con suficiente antelacion y se cerraran a las 8:20 horas.

2. Una vez cerradas las puertas el alumnado de la ESO podra incorporarse a clase,
siempre que se trate de un hecho ocasional y lo estime conveniente el profesor o
profesora. ElI alumnado de Bachillerato no podra incorporarse a su clase. Se
quedara en el ATI hasta la segunda hora. Unicamente podré incorporase a clase
el alumno/a que justifique su retraso debidamente.

3. Se anotara en el Parte de Retrasos el nombre y curso del alumno/a, que entre
tarde al centro, llevandose asi un control diario de esta incidencia de forma
semanal.

4. No se tendran en cuenta, a efectos de aplicacién de medidas correctoras, los
retrasos por causa justificada. A partir del segundo retraso injustificado se
notificara a las familias por parte de la Jefatura de Estudios la sancion
correspondiente. En el caso que el/la alumno/a persista en esta conducta
contraria a las normas de convivencia, se seguira el protocolo de absentismo y se
notificara a los Servicios Sociales comunitarios en el Anexo Il (parte mensual
de absentismo)

5. El retraso se considerard justificado cuando se aporte la documentacion o
alegacion correspondiente por parte del alumno/a o la persona que lo acomparie.

6. ElI alumno o alumna que viniera en bicicleta no podra circular por las
dependencias del centro montado en el vehiculo. El incumplimiento de esta
norma tendra como sancién el impedimento del uso del aparcamiento por el
tiempo que se estime conveniente, pudiendo llegar a ser indefinido. El centro no
se hace responsable de cualquier deterioro o dafio que pueda sufrir el vehiculo
dentro de las dependencias del centro.

7. El alumnado que se encuentre matriculado en Bachillerato Unicamente en
algunas asignaturas podra entrar o salir del centro segun el horario de dichas
asignaturas, siempre que sea mayor de edad o esté convenientemente autorizado
por su madre/padre/tutor-a legal.

8. Serad considerado como falta muy grave y sancionado de manera ejemplar
cualquier hecho que impida la entrada normal al centro a su hora.

9. Si se viera afectada por este tipo de hechos una actividad de evaluacion del
alumnado, el profesorado afectado lo comunicard a Jefatura de Estudios para
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que organice la realizacion de dicha actividad de evaluacién en ese mismo dia y
tendra prioridad sobre las demas actividades docentes.

10.Todas las salidas del alumnado seran registradas en el Libro de Registro de
Salidas, donde quedara reflejado ademas, la hora de salida, el motivo, el nombre,
el nimero del D.N.I. y la relacion de parentesco del adulto que recoge al alumno
0 alumna que sea menor de edad.

11.Todas las faltas producidas por salidas anticipadas del centro deben ser
justificadas por el procedimiento habitual.

12.Durante el recreo solo podra salir del centro el alumnado matriculado en
Bachillerato siempre que sean mayores de edad.

13.Este alumnado tiene la obligacién de regresar a sus aulas una vez acabado el
recreo.

14.Salir del centro sin permiso se considera una falta grave y serd sancionada
conforme a las normas de convivencia de nuestro centro.

15.Los padres y madres que acudan al centro serén recibidos en los despachos o en
la Sala de visitas. Se abstendran de acceder a las aulas u otras zonas.

16. Ninguna persona ajena al centro tendra acceso a las aulas y pasillos durante el
horario lectivo.

Arti culo 59. Identificacion del alumnado.

1. El alumnado dispondra de un carné que acredite su pertenencia al centro.

2. Todo alumno tiene la obligacién de identificarse ante los profesores y el
personal de administracion y servicios con el carné del centro. Sélo la
presentacion del carné del centro conlleva el disfrute de las posibilidades que el
IES“ Vi c e nt eofrdeesa puialtmmadad’

Articulo 60. Uso del Centro.

1. La comunidad educativa dispondrd de un centro limpio y bien conservado.
Todos los miembros de la comunidad educativa se preocuparan de mantener la
limpieza y el orden en las dependencias del Centro.

2. Quienes ensucien o arrojen papeles u otros objetos al suelo en las aulas, pasillos,
patio o cualquier zona del instituto estardn obligados a limpiar o recoger
inmediatamente lo arrojado. En caso de negativa, tras valorar la situacion, el
Director o el Jefe de Estudios impondran la sancion correspondiente, que
necesariamente incluira la colaboracion en el mantenimiento y limpieza del
Centro de la manera que se estime conveniente.

3. Cualquier desperfecto que se produzca en el centro o en su mobiliario, debera
ser reparado por el causante o correr con los gastos de reparacion vy, si
procediera, asumira la sancion que imponga el 6rgano competente. En todo caso,
los padres, madres o representantes legales de los alumnos seran responsables
civiles en los términos previstos en la legislacion vigente.

4. Se velara por el orden, limpieza y conservacion de todas las instalaciones del
centro y cada grupo sera responsable de la perfecta conservacion de su aula y de
los materiales que en ella se encuentren.

5. Ningun alumno entrara en las aulas que no le correspondan. ElI alumno que
detecte algun desperfecto en la silla o mesa que ocupe lo comunicara
inmediatamente al profesor correspondiente.

6. Si una sesién de clase ha requerido un cambio en la distribucion del mobiliario
(examenes, actividades en grupo, etc.), el profesor requerird que el alumnado
coloque las mesas vy sillas en orden al finalizar la clase. Cuando se use otro
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espacio del centro, debe quedar perfectamente ordenado y con todos los
dispositivos apagados.

7. Los carteles y avisos se colocardn en los tablones de anuncios. El uso de los
tablones de anuncios por personas ajenas al centro debera ser autorizado por
Jefatura de Estudios o Direccion.

Articulo 61. Pasillos y escaleras.

Los pasillos, escaleras y demés dependencias del centro, se consideran, al igual
que las aulas, espacios de respetuosa y ordenada convivencia, sancionandose, por tanto,
toda conducta contraria a ella. Por ello tendremos en cuenta lo siguiente:

1. La circulacion por pasillos y escaleras se hara de modo correcto. No son por
tanto admisibles carreras, gritos, silbidos, ni sentarse en el suelo o escaleras,
pelearse (aunque sea en broma) escupir, producir ruidos, etc.

2. El alumnado se abstendrd de practicar juegos, individuales o colectivos, que
dificulten o impidan la normal circulacién por los pasillos.

3. Seréa considerado falta grave el incumplimiento de estas normas.

4. En ningln caso se podra permanecer en los pasillos durante el horario lectivo, ni
en los cambios de clase.

5. Los traslados del grupo, una vez iniciada la clase, se hardn siempre
acompariados por el profesorado correspondiente.

Articulo 62. Material escolar del alumnado.

1. El alumnado acudira a clase con puntualidad y con todos los materiales
necesarios para el trabajo.

2. Cuando un/a alumno/a acuda al centro sin el material necesario, el profesorado
de guardia en ATI o algin miembro del equipo directivo procedera a avisar a la
familia para que traiga el material necesario para el trabajo en el centro
educativo. Si se mantuviera esta circunstancia se pondria en conocimiento de
Jefatura de Estudios, que tomaria las medidas oportunas para evitar esta
situacion.

3. El alumnado que no traiga ningun tipo de material, una vez que haya sido
advertido y se hubiese comunicado este hecho a la familia en una ocasién
anterior, seré sancionado con la pérdida del derecho de asistencia a clase durante
un dia que se realizara en el ATI.

4. El hecho de que un alumno o alumna no traiga el material necesario, no es
motivo suficiente de expulsion de clase o de envio al ATI, siempre que no sea
un hecho reiterado y voluntario por parte del alumno/a.

Articulo 63. Aulas.

1. Todos los alumnos y alumnas del IES “ Vi c e nt e tieffersdprécho @ bu”
puesto escolar, derecho que conlleva el deber de asistencia a clase, el de
aprovechamiento en el aula y el de respeto a los demas miembros de la
comunidad educativa.

2. El alumnado dispondra de un aula limpia y ordenada. Es tarea del grupo, que
ocupa habitual u ocasionalmente un aula, mantenerla limpia y ordenada.

3. Cualquier desperfecto (pintadas, desconchones, etc.) que se produzca en el aula
0 en su mobiliario, deberd ser reparado por quien lo haya causado o debera
correr con los gastos de reparacion. Si el desperfecto es intencionado provocara
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las sanciones estipuladas. En caso de no encontrarse a la persona responsable,
sera el grupo quien asuma toda la responsabilidad.

4. Se tendrd especial cuidado con las pertenencias y los trabajos individuales o
colectivos que se encuentren en un aula. En caso de desperfecto se actuara como
en el parrafo precedente.

5. Cada tutor de manera general o cualquier profesor en su sesién de clase,
establecera el lugar que deba ocupar cada alumno o alumna.

6. Cuando un grupo deba abandonar su aula habitual para recibir clase en un aula
especifica, de desdoble u otras dependencias, lo hara de forma ordenada y
civica. Cada alumno llevara sus pertenencias consigo a fin de evitar
sustracciones. El delegado del curso sera el encargado de salir en ltimo lugar,
apagando la luz y cerrando la puerta.

7. EIl centro no se hara responsable de la pérdida o sustraccion de objetos en caso
de incumplimiento de la norma anterior.

8. Entre una clase y la siguiente, el alumnado permanecerd dentro del aula o
préximo a ella. Evitara circular por los pasillos o dirigirse a otras aulas que no le
corresponden a su grupo.

9. El incumplimiento de este punto conllevara una amonestacion.

10.Si transcurridos 10 minutos el profesor/a de la asignatura no se ha incorporado a
clase, el delegado o subdelegado del grupo ira a la Sala de Profesores a buscar a
un profesor de guardia que se haga cargo del grupo. En ningln caso saldran del
aula por iniciativa propia.

11.Para prevenir un uso incorrecto de las instalaciones y la sustraccion de
pertenencias, el alumnado abandonara necesariamente las aulas durante el recreo
y no podra regresar a ellas hasta que haya finalizado el recreo, si no le acompafa
un/a profesor/a de guardia.

12.El incumplimiento de esta norma seré sancionado.

13. Al terminar la jornada diaria el alumnado llevara consigo todo su material.

14.Para facilitar el trabajo del personal de limpieza al término de la jornada escolar
el alumnado dejaréa todas las mesas y sillas colocadas en orden. El profesor/a que
imparte la Ultima sesién en el aula es el responsable del cumplimiento de esta
norma.

Articulo 64. Recreos.

1. El tiempo de recreo se realizara en los espacios destinados a ello, como son el
Patio de Columnas, el Patio del Aguacate, la pista deportiva y la biblioteca.
Podra salir del centro solamente el alumnado mayor de edad, siempre que
demuestre documentalmente este hecho

2. Durante los recreos ningun alumno podra permanecer dentro de las aulas ni en
los pasillos, siendo responsabilidad del profesorado que tiene clase a 32 hora de
cerrar las aulas una vez han recogido su desayuno. El profesorado que realiza la
guardia en el Patio de Columnas controlara que no quedan alumnos/as en los
pasillos del edificio principal.

3. Durante el recreo las normas de limpieza siguen siendo vélidas. Por eso se
tendra especial cuidado en no arrojar desperdicios al suelo, usando los
recipientes colocados al efecto.

4. El alumnado que esté en la biblioteca o en la zona deportiva respetara las normas
establecidas para estas dependencias y seguira las instrucciones del profesorado
encargado de su vigilancia y control.
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5. Solo se podra comer o beber durante el recreo y en los recintos autorizados. El
profesorado de guardia facilitara que el alumnado mantenga limpias las
instalaciones del centro.

6. El alumnado sera puntual en el momento de regresar al aula tras el periodo de
recreo y no podréa introducir en el aula comida, latas de refresco o botellas.

7. Un uso inadecuado del teléfono mavil durante los recreos, serd sancionado como
conducta contraria 0 gravemente perjudicial para la convivencia en funcion de la
conducta realizada. Le serd retirado y custodiado por jefatura de estudios hasta
que el padre/madre o tutor legal lo retire.

8. El alumnado no deberé gritar, ni correr por el patio de columnas. Asi mismo en
el resto de espacios del centro deberd tener un comportamiento que no genere
ningln riesgo para si mismo ni para sus comparfieros. Quedan prohibidos los
juegos peligrosos o de peleas.

Articulo 65. Servicios.

1. Los servicios seran utilizados con correccion y se debera cuidar especialmente

su limpieza.

2. Salvo excepciones, que el profesor/a valorard, no se concederdn permisos para
acudir al servicio durante la primera sesion, durante la hora siguiente al recreo,
ni cuando falten 15 minutos para salir al recreo o para finalizar la jornada
escolar.

El profesor/a no dejara salir al servicio a mas de un alumno/a la vez.

La limpieza de las pintadas en puertas y paredes correra a cargo de quienes las

realicen.

5. Ocultarse en el servicio u otras dependencias, durante las horas de clase o el
recreo es considerado falta grave.

6. Se procurara utilizar los servicios del centro durante el tiempo de recreo. Su uso
serd de forma ordenada, evitando la acumulacién de alumnado en los mismos.
Las conductas inadecuadas como fumar o indecorosas seran sancionadas como
conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

o

Articulo 66. Uso de teléfonos méviles y aparatos de sonido e imagen.

1. EnellES” Vi c e nt eno émsigeramogdue’estos aparatos sean necesarios
para el trabajo diario. Por ese motivo, el Centro desaconseja que se traigan y no
se hara responsable de las pérdidas o sustracciones que pudieran producirse,
siendo su propietario el Unico responsable.

2. Si un alumno o alumna necesitara hacer una llamada urgente, lo comunicara al
profesor, quien tras valorar la situacion le permitird acudir a Jefatura de Estudios
0 a la Direccion para realizar la llamada.

3. El uso de teléfonos moviles solo estd permitido con fines pedagogicos. En ese
caso es el profesor que autoriza su uso y debera comunicarlo previamente a las
familias o tutores/legales.

4. El uso de teléfonos moviles solo esta permitido en el tiempo de recreo para el
alumnado de bachillerato.
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5. Los teléfonos moviles, cdmaras de fotos, aparatos reproductores de musica, etc.,
que sean utilizados, del modo que fuera, en lugares no permitidos seran
entregados en Jefatura de Estudios. El profesorado es el responsable de avisar al
alumnado de que no estd permitido el uso de este tipo de dispositivos en el
transcurso de las clases, si desoye estas indicaciones el profesorado podra
retirarlo y entregarlo en Jefatura de Estudios. La primera vez que se retire el
aparato seré devuelto al alumno/a al final de la mafiana, a partir de la 22 ocasion
la entrega se hara al padre, madre o tutor/a legal, previa notificacion por escrita
por parte de Jefatura de Estudios.

6. Los auriculares de este tipo de aparatos no podran estar a la vista. De estarlo se
procederd como en el caso anterior.

7. De acuerdo con la legislacion vigente no estad permitido fotografiar ni filmar a
las personas sin su consentimiento o el de sus padres, si son menores.

8. En el caso de que algin miembro de la comunidad educativa fuera objeto de
fotografias o grabaciones no consentidas, el centro pondra los hechos y pruebas,
si dispusiera de ellas, a disposicion de las autoridades pertinentes y sera parte
actora en el caso.

9. No esta permitido mostrar ni difundir entre los miembros de la comunidad
educativa, a través de teléfonos moviles u otros aparatos, imagenes de mal gusto
en las que se contemplen tratos degradantes, vejaciones o agresiones. En caso de
que esto ocurriera, el centro lo pondrd en conocimiento de las autoridades
pertinentes, suministrando las pruebas que pudiera obtener.

Articulo 67. Alcohol, tabaco y otras drogas.

1 .La legislaciéon vigente prohibe la venta, distribucion y consumo de bebidas
alcoholicas en los centros educativos. Igualmente esta prohibido distribuir entre
el alumnado carteles, invitaciones o cualquier tipo de publicidad en la que se
mencionen bebidas alcohdlicas, sus marcas, empresas productoras o
establecimientos en los que se realice su consumo. Contravenir esta norma sera
considerado falta grave.

2 .Conforme a la legislacion vigente no esta permitido fumar en ninguna
dependencia del centro.

3 . El incumplimiento de los apartados anteriores serd sancionado de la siguiente
forma: la primera ocasion que ocurra sera sancionada con una amonestacion oral
gue serad puesta en conocimiento del tutor/a y del Jefe de Estudios; en caso de
reincidir, el alumno/a serd& amonestado por escrito. Si volviera a repetir esta
actitud el alumno/a sera sancionado con la pérdida del derecho de asistencia a
clase por un dia, el siguiente al dia en que se produjera esta circunstancia.

4 . La posesion, el consumo, la distribucion o venta de drogas se consideran faltas
graves y daran lugar a las actuaciones judiciales que procedan.

Articulo 68. Asistencia a clase y justificacion de faltas.
1. Todoel alumnadodel IES* Vi c e nt eest&oBligatdora asiktit a clase. Esta
obligacion se contrae desde el momento de formalizar la matricula y se extiende
a todas las ensefianzas que se imparten en nuestro centro. La mayoria de edad no
exime del cumplimiento de esta norma.
2. Esta obligacion es responsabilidad de cada alumno y alumna, pero también de
sus padres o tutores legales.
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3. Todas y cada una de las faltas de asistencia deben ser justificadas, segin el
modelo que se encuentra en conserjeria, en un plazo no superior a tres dias desde
la reincorporacién al Centro. Los modelos de justificacion, una vez completados,
junto con los documentos justificantes, se entregaran al tutor/a, después de
haberlos mostrado a los profesores que lo exijan.

4. Con la documentacion presentada, el tutor/a valorara de forma razonada si
considera la ausencia como justificada o no.

5. Para la justificacion de las faltas se tendra en cuenta el documento: Criterios para
la justificacion de faltas, emitido por la Comision Provincial de Absentismo.

6. Las justificaciones, aun correctamente documentadas, entregadas fuera del plazo
sefialado no surtiran efecto.

7. Cuando un alumno o alumna menor de 16 afios haya faltado sin justificar mas de
25 horas en un mismo mes, le seré requerida a la familia una justificacion de
dichas faltas por parte del tutor o tutora en cumplimiento de la legislacién
vigente sobre absentismo escolar. Para ello seguira el protocolo de absentismo
tal y como se recoge en el Plan provincial de absentismo.

8. Se considera retraso siempre que un alumno o alumna entre a clase después del
profesor o profesora.

9. Si un alumno o alumna tratara de incorporarse al aula pasados mas de 10
minutos desde su inicio, sin ningun justificante de cita con algiin miembro del
Equipo directivo o del Departamento de Orientacién, el profesor o profesora
responsable constatara el hecho como un retraso injustificado.

10.El incumplimiento del apartado anterior serd sancionado de la siguiente forma:
la primera ocasion que ocurra sera sancionada con una amonestacion oral que
sera puesta en conocimiento del tutor/a y del Jefe de Estudios; en caso de
reincidir, el alumno/a serd sancionada sin recreo durante dos dias. Una cuarta
ocasion sera sancionada con la pérdida del derecho de asistencia a clase por un
dia, el siguiente al dia en que se produjera esta circunstancia.

11.Cuando en un mismo grupo de ESO se diera una falta de asistencia colectiva,
entendiendo como tal la ausencia de mas del 40% del alumnado, sera
comunicada a los padres lo antes posible y el profesorado propondra trabajos de
recuperacion suplementarios.

12.De producirse en los cursos de Bachillerato, serd sancionada con un

apercibimiento directo por faltas no justificadas en las materias donde se
hubieran producido las ausencias, afiadiéndose a otros si los tuviera.

13.Cuando una parte de un grupo realice una actividad complementaria o
extraescolar, quienes no participen tienen la misma obligacion de asistir a clase
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que cualquier otro dia. Es de especial aplicacion en estos casos el articulo
anterior.

14.La ausencia de un alumno/a a una prueba especifica de evaluacion debera ser
comunicada con antelacidn, si estaba prevista, y necesariamente justificada con
documentacidn, si se alega motivo de enfermedad u otro motivo que posibilite la
justificacion externa a la familia. Solo en caso de ausencia justificada el
profesorado estara obligado a hacer una nueva y Unica prueba a quienes se
hallaran en esa circunstancia. En caso de nueva ausencia, aun siendo justificada,
no se repetira la prueba.

15.El alumno que falte a clase por causa justificada o injustificada, debe interesarse

por el trabajo que haya encargado cada profesor en clase. De esa forma, cuando
se incorpore a clase no tendra dificultades para continuar la dinamica del grupo.
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TITULO IX. PLAN DE CONVIVENCIA.

Articulo 69. Disposiciones generales.

1. La actividad docente y el aprendizaje del alumnado necesitan un clima de
estudio y convivencia que permitan su correcto desarrollo. Sabemos que el
conflicto es un elemento frecuente en las relaciones interpersonales, pero en
el IES“ Vi c ent e entBhdemds gue la tesolucién de los conflictos
diarios por medios pacificos es un aprendizaje mas que todos los miembros
de nuestra comunidad escolar deben adquirir.

2. Con el fin de mejorar el clima de aprendizaje y buscando resolver los
conflictos de un modo pacifico y civilizado, nuestro centro arbitra, entre
otras, las siguientes medidas:

a) El Aula de Atencion Individualizada (ATI)
b) El servicio de Mediacion.

3. Para valorar el Plan de Convivencia y proponer mejoras, se crea el

Departamento de Convivencia que estara formado por: la Direccién, la

Jefatura de Estudios, Jefe de Estudios de Adultos, la Secretaria del Centro, la

Jefe del Departamento de Convivencia, la persona responsable de Orientacion,

la persona Coordinadora del Plan de Igualdad, el Jefe del DACE, y la persona

Responsable de la Biblioteca.

CAPITULO I. EL AULA DE TRABAJO INDIVIDUAL .

El Aula de Trabajo Individual (ATI) es un espacio del centro destinado a
atender al alumnado que muestre un comportamiento contrario a las normas de
convivencia descritas en este ROF. La finalidad es intentar que el alumno o alumna que
acuda a esta dependencia reflexione sobre su actitud y comportamiento, se
responsabilice de sus acciones y sea capaz de crear un compromiso de convivencia.
(Ver Anexo VII).

Articulo 70. Disposiciones generales.

1. Como herramienta que facilita la convivencia en el “Vicente Espinélcreamos
el Aula de Trabajo Individual (ATI)

2. El Aula de Trabajo Individual (ATI) estard coordinada por la orientadora del
centro, y la jefa del Departamento de Convivencia

3. El Aula de Trabajo Individual (ATI) sera atendida por el profesorado de
guardia.

4. El Aula de Trabajo Individual (ATI) podra permanecer abierta durante los
recreos para atender al alumnado al que se le aplique la pérdida del recreo como
correccion a una conducta contraria a las normas de convivencia. En estos casos
el alumnado seré atendido por Jefatura de Estudios.

5. Los Departamentos de Coordinacion Didactica deberan aportar al Aula de
Trabajo Individual un material especifico de su asignatura, que podra utilizarse
como material de trabajo para el alumnado que asista a esta aula.

6. Enalumnado que es expulsado de clase debe de ser acompafiado por el delegado
de clase o por el profesor de guardia al Jefe de Estudios/Direccion para valorar
su derivacion al Aula de Trabajo Individual (ATI) o alguna otra sancién segun
corresponda a la gravedad del motivo.

Articulo 71. Funciones delAula de Trabajo Individual (ATI).
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Las funciones del Aula de Trabajo Individual (ATI) son:

1. Atender al alumnado cuyo comportamiento o actitud impide el desarrollo
normal de la actividad docente.

2. Favorecer un proceso de reflexion por parte del alumnado que acude al Aula
sobre las circunstancias que han motivado su presencia en la misma.

3. Establecer compromisos de convivencia por parte del alumnado que acude al
Aula.

4. Canalizar los conflictos, y sus posibles soluciones, hacia otras instancias del
Centro.

5. Diagnosticar el clima de convivencia del Centro, para lo que llevara un registro
de retrasos a primera hora, alumnos derivados al ATI y alumnos sancionados
durante el recreo.

6. Atender al alumnado al que se le apligue como medida disciplinaria la
suspension del derecho de asistencia a determinadas clases o con la suspensién
del derecho de asistencia al centro. Esta atencién se hara de acuerdo siempre con
lo que el IES “Vicente Espinéldisponga en su Plan de Convivencia.

Articulo 72. Atencion al alumnado.

1. Cuando el comportamiento o la actitud de un alumno o alumna impida el normal
desarrollo de la clase, el profesor o profesora lo enviara al Jefe de Estudios quien
decidira, sopesando la gravedad del motivo, su derivacién o no al ATI.

2. El alumnado expulsado de clase tendra que acudir al Jefe de Estudios
acompariado por el delegado/a de clase o por el profesorado de guardia, no
pudiendo permanecer en los pasillos ni en ninguna dependencia del IES
“Vicent™® Espinel

3. No es motivo para enviar a un alumno o alumna al Aula de Convivencia el
hecho de no traer materiales, ni el de llegar tarde a clase. Estas situaciones se
sancionaran segun lo expuesto en este ROF (articulo 62 puntos 2 y 3; articulo
68 punto 1J).

4. El protocolo a seguir por parte del profesor o profesora que esta en el ATl es el
siguiente:

a) Ayudar a reflexionar al alumno o alumna sobre su conducta.

b) Acordar, si es posible, las condiciones de regreso al aula (peticion de disculpas,
etc.), siempre que el profesor o profesora lo permita.

c) Registrar incidencia en la hoja de registro, y en la carpeta personal del alumno/a.

Articulo 73. Derivacion a otras instancias.

1. EIl profesor o profesora que recibe al alumnado en el ATI podra, si lo estima
conveniente, trasladar el caso a la Jefatura de Estudios que decidira la correccion
que se le aplicara al alumno o alumna, segun la normativa vigente.

2. El Jefe o Jefa de Estudios podra derivar al alumno o alumna reincidente a:

a. El tutor o tutora quien propondra las correcciones que, segin la normativa
vigente, estime oportunas y se pondra en contacto con la familia.

b. EI Departamento de Orientacién, que atendera al alumnado individualmente
proponiendole la asistencia a Talleres de Habilidades Sociales, incluirlo en
un sistema de refuerzo individual, etc.

c. Mediacion entre iguales, que atendera los casos de conflictos entre el
alumnado.
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d. El director o directora, que atendera los conflictos méas graves o que no
hayan tenido solucién con las medidas anteriores, proponiendo las medidas
disciplinarias de aplicacion segun la normativa vigente.

e. La Comision de Convivencia, que sera informada de todas las medidas
tomadas y que intervendra en la resolucion de determinados conflictos.

Articulo 74. Atencién al alumnado sancionado.

1. El ATI también serd utilizada para atender al alumnado sancionado con la
pérdida de asistencia a determinadas clases o con la suspension del derecho de
asistencia al centro.

2. Solo asistira a ella el alumnado seleccionado desde Jefatura de Estudios en
coordinacion con el tutor o tutora.

3. Jefatura de Estudios organizara el horario en el que este alumnado podra asistir
al ATI.

4. Jefatura de Estudios procurara que no coincidan al mismo tiempo mas de dos
alumnos o alumnas.

5. El alumnado sera atendido por el profesorado que en ese momento esté de
guardiaen el ATI.

6. El alumnado que asista al ATI realizara las tareas propuestas para el periodo de
expulsion. También podra trabajar el material especifico que se encuentra en el
Aula.

7. Las faltas de comportamiento en esta aula seran consideradas gravemente
perjudiciales para la convivencia.

Articulo 75. Diagnoéstico del clima de convivencia.

1. El coordinador o coordinadora del Plan de convivencia llevard un control del
alumnado que acude a esta dependencia.

2. Semanalmente, el Equipo de Convivencia tendrd una reunion de coordinacion
para impulsar todas las medidas y actuaciones especificas para la mejora de la
convivencia en el centro. En esa reunion ademas se analizaran todos los datos
estadisticos que se vayan recogiendo Yy las actividades previstas desde el DACE,
el Departamento de Orientacidn y la Biblioteca del centro.

3. Trimestralmente el coordinador o coordinadora del ATI elaborara informes del
paso del alumnado por el Aula. Estos informes seran presentados a los equipos
docentes, al Claustro y a la Comision de Convivencia del Consejo Escolar. Estos
informes serviran para diagnosticar el clima de convivencia del IES “Vicente
Espiner’.

ROF IES Vicente Espinel Curso 18-19 51



IES Vicente Espinel Proyecto Educativo de Centro
Malaga Curso 202018

CAPITULO Il. SERVICIO DE MEDIACION ENTRE IGUALES.
Articulo 76. Disposiciones generales.

Cuando se dé un conflicto entre el alumnado se intentard, siempre que sea
posible, que la solucion la encuentren entre los propios afectados. Para conseguirlo se
podré pedir la intervencidon de los alumnos y alumnas mediadores.

Articulo 77. Protocolo de actuacion.

Solicitar al tutor de Mediacién o al Departamento de Orientacién la intervencion de los
alumnos mediadores. Pueden realizar esta solicitud cualquier miembro de la comunidad
educativa del IES “Vicente Espinél

1. Los/as alumnos/as mediados/as cumplimentan las solicitudes que se encuentran
en el Departamento de Orientacion.

2. El tutor o tutora de Mediacion realiza el estudio del caso y designa a los
alumnos/as mediadores/as.

3. El tutor o tutora de Mediacion cumplimentard una autorizacion para que el
profesorado que esté impartiendo clase sepa que los Mediadores designados
sacaran de su aula a un alumno o alumna para entrevistarse con ellos.

4. El profesor o profesora que se encuentre impartiendo clase permitira la salida del
alumnado implicado en casos de mediacién, firmando dicha autorizacion.

5. Los alumnos/as mediadores/as actuaran, preferiblemente, en sus horas de
Tutorias, recreos o cuando falte algun profesor/a.

6. Los alumnos/as mediadores/as dejaran constancia de todo el proceso por escrito.
Toda esta informacion es recopilada y archivada por el tutor/a de Mediacion
para su posterior andlisis y reflexion, y a disposicién del profesor/a, tutor/a o
cualquier miembro de la comunidad educativa que lo solicite.

7. El tutor o tutora de Mediacion informara al Claustro una vez al trimestre.
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TITULO X. CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE
CONVIVENCIA

Seccién 12 Disposiciones generales.
Seran consideradas faltas, las conductas contrarias a las normas del ROF y las
establecidas en el Decreto 327/2010de 13 de julio.

1. Las correcciones y medidas disciplinarias que se apliquen por el incumplimiento
de las normas de convivencia habran de tener un caracter educativo y
recuperador, deberdn garantizar el respeto a los derechos del resto del alumnado
y procuraran la mejora de las relaciones de todos los miembros de la comunidad
educativa.

2. En laaplicacion de las correcciones y medidas disciplinarias se tendra en cuenta
lo que sigue:

a) El alumno o alumna no podra ser privado del ejercicio de su derecho a la
educacién ni, en el caso de la educacién obligatoria, de su derecho a la
escolaridad.

b) No podrén imponerse correcciones ni medidas disciplinarias contrarias a la
integridad fisica y a la dignidad personal del alumno o alumna.

c) La imposicion de las correcciones y de las medidas disciplinarias respetara la
proporcionalidad con la conducta del alumno o alumna y debera contribuir a la
mejora de su proceso educativo.

d) También se tendrd en cuenta la edad del alumno o alumna, asi como sus
circunstancias personales, familiares o sociales.

Articulo 78. Gradacioén delas correcciones y de las medidas disciplinarias.
1. A efectos de la gradacion de las correcciones y de las medidas disciplinarias, se
consideran circunstancias que atentan la responsabilidad
a. El reconocimiento espontaneo de la incorreccion de la conducta, asi como la
reparacion espontanea del dafio producido.
b. La falta de intencionalidad.
c. La peticion de excusas.

2. Se consideran circunstancias que agravan la responsabilidad

a. La premeditacion.

b. Cuando la persona contra la que se cometa la infraccion sea un profesor o
profesora.

c. Los dafios, injurias u ofensas causados al personal no docente y a los
comparfieros y compafieras de menor edad y al alumnado recién incorporado
al instituto.

d. Las acciones que impliguen discriminacion por razoén de nacimiento, raza,
sexo, orientacion sexual, convicciones ideologicas o0 religiosas,
discapacidades fisicas, psiquicas o sensoriales, asi como por cualquier otra
condicion personal o social.

e. Laincitacion o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos de los
demas miembros de la comunidad educativa.

f. La naturaleza y entidad de los perjuicios causados al instituto o a cualquiera
de los integrantes de la comunidad educativa.
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g. La difusion, a través de internet o por cualquier otro medio, de imégenes de
conductas contrarias 0 gravemente perjudiciales para la convivencia,
particularmente si resultan degradantes u ofensivas para otros miembros de
la comunidad educativa.

Articulo 79. Ambitos de las conductas a corregir.

1. Se corregiran, de acuerdo con lo dispuesto en el presente ROF, los actos
contrarios a las normas de convivencia realizados por el alumnado en el
Instituto, tanto en el horario lectivo como en el dedicado a las actividades
complementarias y extraescolares.

2. Asimismo, podran corregirse las actuaciones del alumnado que, aunque
realizadas por cualquier medio e incluso fuera del recinto y del horario escolar,
estén motivadas o directamente relacionadas con el ejercicio de sus derechos y
el cumplimiento de sus deberes como tal.

Secciodn 22. Conductas contrarias a las normas demavencia.

Articulo 80. Conductas contrarias a las normas de convivencia y plazo de
prescripcion.

1. Son conductas contrarias a las normas de convivencia las que se opongan a las
establecidas por el IES“ Vi ¢ e n t ’econforsngai lam@rhativa vigente y, en
todo caso, las siguientes:

a. Los actos que perturben el normal desarrollo de las actividades de la clase.

b. La falta de colaboracion sistemética del alumnado en la realizacion de las
actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento
de las orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje.

c. Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber de estudiar por sus comparieros y comparieras.

d. Las faltas injustificadas de puntualidad.

Las faltas injustificadas de asistencia a clase.

La incorreccion y desconsideracién hacia los otros miembros de la

comunidad educativa.

g. Causar pequefios dafios en las instalaciones, recursos materiales o
documentos del centro, o en las pertenencias de los demas miembros de la
comunidad educativa.

2. Las actuaciones a realizar en el caso de faltas injustificadas de asistencia a clase
o de puntualidad estan descritas en los articulos 68, 69 y 7@lel presente ROF.

3. Las conductas contrarias a las normas de convivencia prescribiran en el plazo
de treinta dias naturalescontados a partir de la fecha de su comision.

0}

Articulo 81. Correccién de las conductas contrarias.

1. Las transgresiones citadas seran objeto de valoracion y amonestacion por parte
del profesorado, tutores o tutoras, Aula de Convivencia, Jefe o Jefa de Estudios
y Director o Directora.

2. Se establecen las siguientes correcciones:
a. Expulsion de clase. ElI alumno o alumna ird al Aula de Convivencia.
b. Amonestacion oral.
c. Apercibimiento por escrito.
d. Quedarse sin recreo por un periodo de tiempo determinado.
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e. Realizar determinadas tareas dentro y fuera del horario lectivo: limpiar,
ordenar, reparar, etc.

f.  Abonar el coste de los desperfectos causados.

g. Suspension del derecho de asistencia a determinadas actividades de tarde por
un periodo de tiempo determinado.

h. Suspensién del derecho al uso de medios audiovisuales, ordenadores, etc.,
por un periodo de tiempo determinado.

i. Retener pertenencias (méviles, MP3...) durante la jornada escolar.

j. Suspension del derecho a la realizacion de actividades extraescolares.

k. Suspension del derecho de asistencia a determinadas clases por un plazo
maximo de tres dias lectivos.

I.  Suspension del derecho de asistencia al Centro por un periodo de entre 1y
tres dias.

3. En los casos de suspension del derecho de asistencia a determinadas clase y/o
suspension del derecho de asistencia al centro (correcciones k) y I) del articulo
84 del presente ROF), el profesorado entregara al alumno o alumna, las
actividades que debera realizar durante el periodo que duren las correcciones. Al
concluir el periodo sancionador, el alumno o alumna deberd presentar estas
tareas a su tutor o tutora, quien las entregara a cada profesor o profesora para su
correccion.

Articulo 82. Organos competentes para la aplicacion de correccies.
Seran competentes para imponer las correcciones anteriormente citadas:
a. Para la prevista en los apartados a), b) ¢) y d) todo el profesorado.
b. Para las previstas en el apartado e), el tutor o tutora.
c. Para la prevista en los apartados f), g), h), i), j), k), el Jefe o Jefa de Estudios
d. Para la prevista en el apartado I), el Director o Directora.

Seccién 32. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia.

Articulo 83. Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia y plazo de
prescripcion.

1. Se consideran conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el IES

“Vicente Espinéllas siguientes:

a. Laagresion fisica contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

b. Las injurias y ofensas contra cualquier miembro de la comunidad educativa.

c. El acoso escolar, entendido como el maltrato psicolédgico, verbal o fisico
hacia un alumno o alumna, producido de forma reiterada a lo largo de un
tiempo determinado.

d. Las actuaciones perjudiciales para la salud y la integridad personal de los
miembros de la comunidad educativa del centro, o la incitacion a las mismas.

e. Las vejaciones o humillaciones contra cualquier miembro de la comunidad
educativa, particularmente si tienen una componente sexual, racial, religiosa,
xendfoba u homdfoba, o se realizan contra alumnos o alumnas con
necesidades educativas especiales.

f. Las amenazas o coacciones contra cualquier miembro de la comunidad
educativa.
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g. La suplantacion de la personalidad en actos de la vida docente y la
falsificacion o sustraccion de documentos académicos.

h. Las actuaciones que causen graves dafios en las instalaciones, recursos
materiales o documentos del instituto, o en las pertenencias de los demas
miembros de la comunidad educativa, asi como la sustraccion de las mismas.

i. La reiteracion en un mismo curso escolar de conductas contrarias a las
normas de convivencia del instituto a las que se refiere el articulo 83 del
ROF.

J.  Cualquier acto dirigido directamente a impedir el normal desarrollo de las
actividades del centro.

k. El incumplimiento de las correcciones impuestas, salvo que la Comision de
Convivencia considere que este incumplimiento sea debido a causas
justificadas.

4. Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el instituto
prescribirdn a los sesenta dias naturalesontados a partir de la fecha de su
comision.

Articulo 84. Medidas disciplinarias por las conductas gravemente perjudiciales
para la convivencia.
Por las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia recogidas en el

articulo 83 de este ROF, podran imponerse las siguientes medidas disciplinarias:

a. Realizacion de tareas fuera del horario lectivo que contribuyan a la mejora y
desarrollo de las actividades del centro, asi como a reparar el dafio causado
en las instalaciones, recursos materiales o documentos, sin perjuicio del
deber de asumir el importe de otras reparaciones que hubieran de efectuarse
por los hechos objeto de correccion y de la responsabilidad civil del alumno
0 alumna o de sus padres, madres o representantes legales en los términos
previstos por las leyes.

b. Suspensiéon del derecho a participar en las actividades extraescolares del

instituto por un periodo maximo de un mes.

Cambio de grupo.

Suspensién del derecho de asistencia a determinadas clases durante un

periodo superior a tres dias lectivos e inferior a dos semanas.

e. Suspension del derecho de asistencia al Centro por un periodo superior a 3
dias e inferior a un mes.

f. Cambio de Centro.

oo

1. En los casos de suspension del derecho de asistencia a determinadas clase y/o
suspension del derecho de asistencia al centro, el profesorado entregard al
alumno o alumna, las actividades que debera realizar durante el periodo que
duren las correcciones. Al concluir el periodo sancionador, el alumno o alumna
deberd presentar estas tareas a su tutor o tutora, quien las entregara a cada
profesor o profesora para su correccion.

2. Algunas de estas actividades podran realizarse en el Aula de Convivencia, de
acuerdo siempre con lo que el IES “Vicente Espinél disponga en su Plan de
Convivencia.

Articulo 85. Organo competente para impoer las medidas disciplinarias de las
conductas gravemente perjudiciales para las normas de convivencia.
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Serd competencia del director o directora del centro la imposicion de las
medidas disciplinarias previstas en el articulo 84 de este ROF, de lo que daré traslado a
la Comision de Convivencia.

Articulo 86. Levantamiento de sanciones.
Cuando se imponga la medida disciplinaria prevista en la letra e) del articulo
84, el director o directora podra levantar la suspension de su derecho de asistencia al
centro antes del agotamiento del plazo previsto en la correccion, previa constatacion de
que se ha producido un cambio positivo en la actitud del alumno o alumna.
Se seqguiré el procedimiento siguiente:
1. El alumnado sancionado solicitara por escrito el levantamiento de la correccion
impuesta antes de finalizar el periodo completo.
2. Para la admision a estudio de la solicitud se deberan cumplir los siguientes
requisitos:
a. Haber cumplido al menos el 50% del periodo de suspension.
b. Adjuntar los trabajos asignados realizados en su totalidad.
c. No haber utilizado este procedimiento en el mismo curso académico.

3. El tutor o tutora informara al alumno y a su familia de la existencia de este
procedimiento.

Seccion 42, Procedimiento para la imposicién de correccionesngedidas
disdplinarias

Articulo 87. Procedimiento general.
1. Las correcciones y medidas disciplinarias que se impongan seran
inmediatamente ejecutivas y, una vez firmes, figuraran en el expediente

académico del alumno o alumna.

a) Para la imposicion de las correcciose

1. Para la imposicion de las correcciones previstas en el articulo 84 de este ROF es
necesario, segun la normativa vigente, el tramite de audiencia al alumno o
alumna.

2. Para imposicion de las correcciones previstas en los apartados e), f), g), h), i), j),
K) y 1) del mismo articulo 84 es precisa la audiencia a los padres y madres o
tutores legales.

3. Asimismo, para la imposicion de las correcciones previstas en los apartados e),
i), k) y 1) debera oirse al profesor o profesora y al tutor o tutora.

4. El tutor o tutora informara al alumno y a su familia de la existencia de este
tramite de audiencia.

b) Para la imposicién de las medidas disciplinarias.
1. Para la imposicion de las medidas disciplinarias previstas en el articulo 84 de

este ROF, sera preceptivo, en todo caso, el trdmite de audiencia al alumno o
alumna.
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2. lgualmente, cuando la medida disciplinaria a imponer sea cualquiera de las
contempladas en las letras a), b), ), d) y e) del citado articulo se dara audiencia
a sus padres, madres o representantes legales.

3. El tutor o tutora informara al alumno y a su familia de la existencia de este
tramite de audiencia.

4. Para la imposicién del cambio de centro como medida disciplinaria se seguira lo
establecido en el Decreto 320/21@n su Seccion 52 (articulos 42 a 47).

Articulo 88. Reclamaciones.

1. El alumno o alumna, asi como sus padres, madres o representantes legales, podré
presentar en el plazo de dos dias lectivos, contados a partir de la fecha en que se
comunique el acuerdo de correccién o medida disciplinaria, una reclamacién
contra la misma, ante quien la impuso.

En el caso de que la reclamacion fuese estimada, la correccion o medida
disciplinaria no figuraré en el expediente académico del alumno o alumna.

2. Asimismo, las medidas disciplinarias adoptadas por el director o directora en
relacion con las conductas de los alumnos y alumnas a que se refiere el articulo
84 de este ROF, podran ser revisadas por el Consejo Escolar a instancia de los
padres, madres o representantes legales del alumnado. A tales efectos, el director
o directora convocara una sesion extraordinaria del Consejo Escolar en el plazo
maximo de dos dias lectivos, contados desde que se presente la correspondiente
solicitud de revision, para que este 6rgano proceda a confirmar o revisar la
decision y proponga, si corresponde, las medidas oportunas.

3. El tutor o tutora informara al alumno y a su familia de la existencia de este
procedimiento de reclamacion.
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TITULO XI. - UTILIZACION DE LAS INSTALACIONES
Y MEDIOS DEL CENTRO.

Todas las personas que forman parte de la Comunidad Educativa del IES
“Vi cent e utikzargm idenferind’ adecuada y responsable las instalaciones y
dependencias del Centro, procurando su maxima limpieza y minimo deterioro, con el
objetivo general de trabajar en las mejores condiciones posibles, haciendo mas
agradable la estancia y disfrute de las instalaciones de nuestro Instituto.

Independientemente de las normas que regulan la estancia en las aulas, pasillos,
servicios y zona de recreo, existen otras dependencias que tienen sus propias normas de
uso. Estas normas se detallan a continuacion.

Articulo 89. El Aula de Informatica.

1. El Aula de Informatica podra ser usada por cualquier profesor o profesora que
lo precise, siempre y cuando no interfiera el desarrollo de la asignatura que tiene
asignada esta aula como especifica.

2. Para ello existira un cuadrante en la Sala de Profesores que servird para
reservarla.

3. Las normas del Aula de Informatica son las siguientes:

a. Cada alumno/a debe sentarse siempre en el mismo puesto.

b. Antes de encender el ordenador debe comprobar que todo esta en orden y
no hay desperfectos. De lo contrario, se hara responsable de los mismos.
Las mesas deben permanecer limpias como las de cualquier aula.

No se escribird nada en las carcasas del ordenador o las pantallas.

Esta terminantemente prohibido instalar programas.

El alumno/a tomara las debidas precauciones para evitar que los virus
informéticos puedan afectar a los ordenadores de aula.

g. Solo se podran consultar por Internet las paginas que estén relacionadas
con la actividad de clase. No esta permitida ni la consulta ni el uso de
paginas o programas de Chat.

h. Al acabar la clase, dejard el puesto limpio, el equipo apagado
correctamente y la silla junto a la mesa.

i. El alumno/a es responsable de su ordenador y de los trabajos que
almacenados. Si estos se pierden, no podra exigir responsabilidades a
nadie.

4. El incumplimiento de estas normas sera sancionado conforme a lo establecido en
las normas de convivencia del IES “Vicente Espinél

~o Qoo

Articulo 90. La zona TIC.
Las normas de uso de la dotacion TIC, tanto ordenadores fijos como carros de
portatiles, son las siguientes:
1. El alumnado no debe permanecer solo en el aula con dotacién TIC.
2. En los almacenes de carros de portatiles, sala de profesores, aula de informatica
y biblioteca habra hojas de incidencias para reflejar cualquier anomalia en los
equipos, asi como impresos de distribucion de los ordenadores al alumnado.
3. El/la responsable TIC del grupo reflejara las incidencias en el parte
correspondiente, que sera depositado en la bandeja TIC de la sala de profesores.
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4. En ningln caso se permitird la navegacion libre por Internet. Las conexiones a
Internet que se produzcan a traves de la red corporativa tendran una finalidad
escolar, en este sentido, las conexiones se realizaran exclusivamente para
realizar las tareas y actividades de clase.

5. No debera accederse, en ningin caso, a direcciones de Internet que tengan
contenido ofensivo para la dignidad humana.

6. Esté absolutamente prohibido instalar cualquier tipo de programas sin permiso
del equipo TIC. Las aplicaciones informaticas sin la correspondiente licencia no
estan permitidas por la ley.

7. Si fuese necesario el uso de auriculares, éstos, por motivos de higiene, deberan
ser aportados por el alumnado.

8. El alumnado, como usuario de los equipos, mantendra los mismos limpios y en
buen uso.

9. Todos los documentos que necesite el alumnado para uso en el ordenador,
deberan ser guardados en su carpeta de usuario.

10.Los fondos de pantalla deben ser, en todo momento, respetuosos con la
sensibilidad de los comparieros/a y el profesorado. Debe excluirse la instalacion
0 visualizacién de salvapantallas, fotos, videos, comunicaciones u otros medios
con contenidos ofensivos, violentos, amenazadores, obscenos o, en general,
aquellos que atenten contra la dignidad de las personas.

11.Los usuarios deben custodiar su identificador de usuario y/o contrasefia.

12.Los usuarios no podran modificar o eliminar los archivos creados por otros
usuarios.

13.EI alumnado tiene prohibido el acceso a sus cuentas de correos particulares, sin
la autorizacion correspondiente de un profesor/a.

14.Esté absolutamente prohibido el uso indebido de la mensajeria de la Plataforma
Educativa, enviando mensajes con contenidos ofensivos o atentatorios a la
dignidad humana.

15.En ningdn caso se puede suplantar la personalidad de otro usuario de la
Plataforma Educativa.

16.EI grupo, como responsable del aula que ocupa, debera asumir la reposicién de
materiales dafiados o desaparecidos, en el caso de no estar claro el autor del
deterioro.

17.Todos los usuarios estan obligados al conocimiento y cumplimiento de las
presentes instrucciones.

18.El incumplimiento de estas normas sera sancionado conforme a lo establecido en
las normas de convivencia del IES “Vicente Espinél

Articulo 91. Acceso seguro a Internet.

Segun dispone el Decreto 25/2007, de 6 de febreyrael centro establecera
medidas para la prevencion de riesgos y la seguridad en el uso de internet y las
tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) por parte de las personas
menores de edad.

Por ese motivo, y con independencia de las normas de la Biblioteca, Aula de
Informatica y de la zona TIC, donde ya se describe con claridad el uso que podemos
hacer de Internet como herramienta de trabajo, el IES “Vicente Espinél activa dos
elementos de seguridad: el Filtro de Contenidos y el Historico de Acceso.

- El Filtro de Contenidos sirve para controlar los permisos de navegacion para
todo el centro.
- El Historico de Acceso nos permitird conocer las paginas visitadas.

ROF IES Vicente Espinel Curso 18-19 60



IES Vicente Espinel Proyecto Educativo de Centro

Malaga Curso 202018

La descripcion y funcionamientos de estas herramientas podemos encontrarlo en

la p4gina de GESUSER.

Articulo 92. Normas de utilizaciéon de la Biblioteca.

La Biblioteca esta tratada en el Titulo XII del presente ROF. No obstante, aqui

reseflamos las normas de usa.

Asi, de modo general, son de aplicacion las normas de convivencia del nuestro

centro y que estan recogidas en el ROF. Ademas, por tratarse de una dependencia con
unas caracteristicas especificas, se mantendran las normas siguientes:

1.

8.

El horario de apertura de la Biblioteca sera aquel que el Equipo directivo
determine para cada curso escolar y que estard expuesto en la puerta de la
misma.

La Biblioteca es un lugar de trabajo individual y de lectura. Mantener silencio es
indispensable.

La Biblioteca no es el lugar adecuado para comer y beber refrescos.

La Biblioteca no sera un lugar donde cumplir sanciones por conductas
inadecuadas.

Todos los miembros de la comunidad educativa de IES “ Vi cent e
podran tener derecho a un carné de biblioteca.

Todos debemos hacer un uso adecuado del material, incluido Internet. Los
ordenadores so6lo se usardn como instrumento de consulta e investigacion y no
para jugar. Para usarlos sera necesario presentar el carné de la Biblioteca.

En la Biblioteca encontraremos material de consulta, no susceptible de ser
prestado, y otro que se podra entregar para préstamo en las condiciones
siguientes:

a. Para realizar un préstamo no es necesario la presentacion del carné de
biblioteca.

b. El plazo de préstamo sera de 15 dias, renovable por otros 15 siempre que
otra persona no lo haya solicitado y esté en lista de espera.

c. Se podra renovar todas las veces que se desee, teniendo siempre en
cuenta lo anteriormente expuesto.

d. En casos extremos de demora injustificada, se podra llegar también a
perder el derecho al préstamo de libros.

e. Cualquier persona que se lleve material de la Biblioteca sera responsable
del mismo, de su devolucién en el plazo correspondiente y de su
reposicion en caso de pérdida o deterioro.

f. La persona que no devuelva, o extravie, alguno de los libros prestados
por la Biblioteca del Instituto, debera comprar un ejemplar de dicho libro
0, en su defecto, pagarlo, perdiendo el derecho de préstamo hasta que no
cumpla dicho requisito.

Los alumnos que no mantengan el comportamiento debido en las instalaciones
de la Biblioteca podran ser expulsados de la misma por el profesor encargado,
ademas de poder ser sancionados segun las normas de convivencia expresadas
enelROFdel IES* Vi cent e Espinel”

El profesorado del IES “ Vi ¢ e nt e podtashadr msaede la Biblioteca de
nuestro centro como un aula mas. Para ello disefiara actividades que puedan
realizarse dentro de esta dependencia.

10.Uso de los ordenadores.
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a. Su uso esté restringido a los alumnos que los necesiten para trabajar.

b. La descarga de archivos, la conexion de periféricos de almacenaje y la
impresion de documentos debe ser autorizada por la persona que esté a
cargo de la Biblioteca.

c. La visita de paginas Web violentas o de contenido pornogréfico no esta
permitida, ni tampoco el juego en red.

d. Los ordenadores deben utilizarse de forma adecuada, sin alterar su
configuracién, y atendiendo a las indicaciones del profesor responsable.

Articulo 93. Normas de utilizacion de la zona deportiva.
Tanto la pista deportiva como el gimnasio son las aulas especificas de la
asignatura de Educacién Fisica. Por ello se tendra en cuenta lo siguiente:

1. Durante la clase de Educacion Fisica no podrd permanecer en estas zonas
ninguna persona ajena al grupo que esté dando clase en ese momento.

2. Como cualquier aula del centro, esta prohibido llevar comida o bebida a estas
dependencias. Esta norma se aplicara también durante el recreo.

3. Al acabar la clase se recogera el material deportivo y se cerraran las puertas

4. Durante los recreos podran ser usadas para el desarrollo de la liga interna, pero
siempre bajo la supervision de un profesor o profesora encargado de la
vigilancia.

5. Por las tardes estas zonas estaran ocupadas por el alumnado que participe en el
programa “Deporte en la escuélaEste se desarrollara bajo la supervision de
monitores que velaran por el cumplimiento de estas normas y por el normal
desarrollo de las actividades programadas.

6. Durante el desarrollo de las actividades deportivas el alumnado respetara las
normas de convivencia del IES “ Vi c e nt e qudestqm irecogidas’en el
ROF.

Articulo 94. Normas de utilizacion del Teatro y la Cripta.

EIIES" Vi c e nt edisgore geidos éeperidencias con las que pretendemos
incluir nuestro Centro dentro del panorama cultural. Estas dependencias se rigen por las
siguientes normas:

1. Tanto el Teatro como la Cripta se destinaran a la celebraciéon de actividades
culturales, como conferencias, coloquios, mesas redondas, representaciones
teatrales, recitales, etc.

2. Podran ser utilizados para la celebracion de actividades docentes como clases
con meétodos audiovisuales, examenes y para la celebracion de reuniones que
tengan cardcter masivo como asambleas. También se utilizara para la
celebracion de la ceremonia de graduacion de los grupos que acaban etapa en
nuestro instituto.

3. Estas dependencias seran utilizadas indistintamente por cualquiera de los
estamentos del Centro, previa comunicacion, a la Direccion del Centro,
expresando fecha y hora para evitar coincidencia o simultaneidad de actos, e
indicando las personas que se responsabilicen de la correcta utilizacion del
mismo. Su uso quedara registrado en un libro destinado a este fin.

4. Los actos culturales y las asambleas o reuniones a celebrar en el Salon de Actos
seran organizados, preferentemente, fuera de horas lectivas, salvo casos
puntuales.
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5. Estas dependencias podran ser ofertadas por el centro a entidades culturales que
quieran usarlas con la finalidad para la que estan disefiadas. De esa forma, el IES
“Vi cent eabrEsispuenaeal Ia’ciudad de Malaga, pretendiendo ser un
referente en el &mbito cultural.

Articulo 95. Aula de Audiovisuales.

Esta dependencia esta preparada para impartir clase usando las nuevas tecnologias.
Para el uso de esta aula tendremos en cuenta lo siguiente:

1. En la Sala de Profesores hay un cuadrante mensual del Aula de Audiovisuales
que servira para reservarla.

2. El profesorado que haga uso de esta dependencia seguira siempre las
instrucciones de uso del material audiovisual.

3. Al tratarse de un material de elevado coste, el profesorado que haga uso de esta
aula evitard en todo momento abandonar la misma dejando al alumnado sin
vigilancia.

4. Al acabar la clase, el profesor o profesora que haya hecho uso del Aula de
Audiovisuales entregara personalmente la Ilave en conserjeria.
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TITULO XII. LA BIBLIOTECA

El articulo 128.2 c) de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de
Andalucia, “dispone que el reglamento de organizacién y funcionamiento de cada
centro docente, teniendo en cuenta sus caracteristicas propias, contemplara, entre otros
aspectos, la organizacion de l@&spacios, instalaciones y recursos materiales del
mismo, con especial referencia al uso de la biblioteca escolar, asi como las normas
para su uso correcto (Citado en la orden del 22 de septiembre de 2010 de la Direccion
General de Ordenacion y Evaluacion Educativa sobre la organizacién y funcionamiento,
durante el curso 2010/11, de las bibliotecas escolares...)

Por ello en este capitulo del ROF referido a la biblioteca incluiremos puntos
relativos a los objetivos y funciones de la misma, asi como de su organizacion.

Entendemos la Biblioteca Escolar como un espacio educativo, que alberga una
coleccion organizada y centralizada de todos aquellos materiales informativos que
necesita el centro para desarrollar su tarea docente, bajo la supervision de personal
cualificado, y cuyas actividades se integran plenamente en los procesos pedagdégicos del
centro y se recogen, por tanto, en el Proyecto Educativo de Centro.

La biblioteca proporciona maultiples servicios de informacion y ofrece acceso -por
diferentes vias- a fuentes de informacion y materiales complementarios que se
encuentran en el exterior. Constituye, ademas, un lugar favorable al estudio, a la
investigacion, al descubrimiento, a la autoformacion y a la lectura.

1. OBJETIVOS Y FUNCIONES DE LA BIBLIOTECA ESCOL AR

1.1- Objetivos

- Proporcionar un continuo apoyo al programa de ensefianza y aprendizaje e
impulsar el cambio educativo.

- Asegurar el acceso a una amplia gama de recursos y servicios.

- Dotar a los estudiantes de las capacidades basicas para obtener y usar una
gran diversidad de recursos y servicios.

- Habituarlos a la utilizacion de las bibliotecas con finalidades recreativas,
informativas y de educacién permanente.

- Continuar con la integracion del uso de la Biblioteca en la préctica docente.

- Informar y formar al profesorado y alumnado en los recursos de la BE-
CREA.

- Mantener y mejorar las instalaciones, asi como actualizar y adecuar los
fondos.

- Seleccionar documentos relacionados con los proyectos y actividades que se
Ilevan a cabo en el centro y/o propuestos por los Equipos Docentes.

- Continuar con la participacion en el Plan LyB.

- Realizar actividades relacionadas con la lectura, elaborando un Plan de
Lectura aplicable a todo el Centro.

- Promover el habito de la lectura y los recursos y servicios de la biblioteca
escolar ante toda la comunidad escolar.
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1.2- Funciones generales de la Bilioteca Escolar

- Funcion Pedagdgica

Como recurso pedagdgico al servicio del Proyecto Educativo del Centro, tiene la

funcion de complemento de la labor docente y apoyo al programa de estudios.

Es un espacio compensador de desigualdades que atiende a la diversidad y

dinamizador de la vida cultural del centro.

Debe contribuir al desarrollo de las 8 competencias basicas del alumnado.

- Funcién: Centro de recursos para la ensefieea y el aprendizaje del alumno y de
toda la comunidadeducativa

» Complementa la labor docente.

* Apoya el programa de estudios.

* Enriquece el trabajo del aula.

* Atiende las situaciones excepcionales.

* Educa en informacion, y acceso a recursos electronicos educativos...

- Funcién: Fomento de la lectura

1

= =/ =2

Apoyo a proyectos lectores y escritores desde todas las areas y por todo el
profesorado.

Facilitar las SDA.

Desarrollar actividades que fomenten la lectura (encuentros con escritores, asistir
a presentaciones de libros, compartir experiencias lectoras y escritoras ...)
Espacio no sélo dedicado al estudio, sino también dedicado a la lectura por
placer. Ya sea de forma individual o en equipo.

Ofrecer a los alumnos un itinerario lector de centro, donde se recomiende un
repertorio de lecturas en distintos formatos y soportes.

- Funcién de gestiéon

0 Gestionar la politica de préstamos: individuales, de aula...

o Gestionar la politica documental. Criterios de seleccion para la
adquisicion y seleccion de materiales en coordinacion con las TIC. Con
el fin de mantener una coleccién dinamica y que satisfaga las
necesidades del alumnado y del resto de la comunidad.

o Gestionar la apertura extraescolar y la colaboracion con otras
instituciones municipales.

2. ORGANIZACION PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA

La Direccion y la Jefatura de Estudios del IES “Vicente Espiné&lproponen a un

profesor con destino definitivo en el centro y con experiencia y formacion en temas de
biblioteca como responsable de la Biblioteca Escolar del centro. Desde ese momento la
comunicacion y colaboracion por ambas partes es constante para el correcto desarrollo
de las funciones del responsable de la biblioteca y su equipo de apoyo.
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La Jefatura de Estudios establecerd el horario de atencion de la biblioteca.
Dedicaran la parte no lectiva del horario regular del profesor a las labores de
organizacion y funcionamiento de la biblioteca (art. 13 orden del 20 de agosto de 2010
Boja n° 169 de 30 de agosto 2010).

El equipo de apoyo seré fijado por el centro y estard formado por profesores de
diferentes areas y ciclos, con dedicacion horaria especifica asignada por la Jefatura de
Estudios. Tendra labores de apoyo a la persona responsable de la biblioteca y de atender
a los usuarios de la misma.

3. NORMAS DE UTILIZACION DE LA BIBLIOTECA

Como norma general, son de aplicacion las normas de convivencia de nuestro
centro y que estan recogidas en el ROF. Ademas por tratarse de una dependencia con
unas caracteristicas especificas, se mantendran las normas siguientes:

b. Normas generales

1 La biblioteca es de todos. Por tanto, la actitud en la biblioteca debe ser de respeto: a

los compafieros que estan estudiando, leyendo o consultando, al trabajo de los

profesores de apoyo de Biblioteca, a los libros y otros materiales que utilizamos.

En la biblioteca no se puede comer ni beber refrescos.

La biblioteca no sera el lugar donde cumplir sanciones por conductas inadecuadas.

Para encontrar cualquier libro en la biblioteca, se deben seguir las indicaciones de la

guia de usuario y la carteleria establecida atendiendo a la CDU. En caso de duda

acudir al responsable de la biblioteca.

1 Una vez utilizados los libros, u otro tipo de material consultado, deben colocarse en
el lugar que estaban.

Y Todos los miembros de la comunidad educativa tendran derecho a un carnet de
biblioteca para el servicio de préstamo y utilizacion de los recursos de la biblioteca.

1 Los alumnos podran acudir a la biblioteca:

V En grupos completos acompafiados por su profesor, previa inscripcion en el
cuadrante situado en Sala de Profesores, para evitar su coincidencia con otro
grupo.

V En pequefios grupos, enviados por su profesor durante la hora de clase, con
trabajo preestablecido, y siempre que sea horario de biblioteca.

V En horas en las que falte un profesor, de forma voluntaria y con permiso del
profesor de Guardia. Como en el caso anterior, s6lo dentro del horario de
biblioteca.

1 EIl incumplimiento de estas normas supone la pérdida del derecho a utilizar este
servicio durante el resto del curso.

f Los alumnos que no mantengan el comportamiento debido en las instalaciones de la
biblioteca podran ser expulsados de la misma por el profesor encargado, ademas de
poder ser sancionados segun las normas de convivencia expresadas en el ROF del
IES “Vicente Espinél

1 EIl profesorado del IES “Vicente Espinél podra hacer uso de la Biblioteca de
nuestro centro como un aula mas. Para ello disefiara actividades que puedan
realizarse dentro de esta dependencia.

=a =4 =4
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a. Préstamo

En la biblioteca encontraremos material de consulta, no susceptible de ser prestado y

otro que se podra entregar para préstamo.

Para realizar un préstamo no es necesario la presentacion del carné de biblioteca.

Solo se pueden retirar libros de la biblioteca durante el horario de préstamo. (De

lunes a viernes, durante los recreos).

Los préstamos se registraran en el ordenador por medio del programa ABIES.

El plazo de préstamo serd de 15 dias, renovables por otros 15, siempre que otra

persona no lo haya solicitado antes.

En casos extremos de demora injustificada, se podra perder el derecho al préstamo

de libros.

Cualquier persona que se lleve material de la biblioteca sera responsable del mismo,

de su devolucién el plazo correspondiente y de su reposicion en caso de pérdida o

deterioro.

1 La persona que no devuelva, o extravie, alguno de los libros prestados por la
biblioteca del instituto, debera comprar un ejemplar de dicho libro o en su defecto
pagarlo, perdiendo el derecho de préstamo hasta que no cumpla dicho requisito.

1 Labiblioteca presta hasta un maximo de dos libros por alumno.

|
1
1
1
1
|
1

b. Ordenadores
Su uso esté restringido a los alumnos que los necesiten para trabajar.
La descarga de archivos, la conexion de periféricos de almacenaje y la impresion de
documentos debe ser autorizada por la persona que esté a cargo de la Biblioteca.
La visita de paginas Web violentas o de contenido pornografico no estad permitida,
ni tampoco el juego en red.
Los ordenadores deben utilizarse de forma adecuada, sin alterar su configuracion, y
atendiendo a las indicaciones del profesor responsable.

= =4 =2
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TITULO XlIl. AUTOEVALUACION

Segun el articulo 28 del Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba
el reglamento organico de los institutos de educacion secundaria los institutos de
educacion secundaria realizaran una autoevaluacion de su propio funcionamiento, de los
programas que desarrollan, de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de los
resultados de su alumnado, asi como de las medidas y actuaciones dirigidas a la
prevencion de las dificultades de aprendizaje, que sera supervisada por la inspeccion
educativa. Para realizar esta autoevaluacion es necesaria la creacion de un Equipo de
Evaluacion.

Articulo 96. Componentes del Equipo de Evaluacion.
1. El Equipo de Autoevaluacion estara integrado, al menos, por:

1 EIl Equipo Directivo.

1 El Jefe del Departamento de Formacion, Evaluacién e Innovacion Educativa.

1 Los miembros de la Comisién Permanente como representantes de los distintos
sectores de la comunidad educativa del IES “Vicente Espinél

2. Los integrantes de la Comision Permanente seran elegidos por consenso en la
primera reunion del Consejo Escolar que se celebre a comienzos de cada curso
en el IES “Vicente Espinél

Articulo 97. Procedimiento de evaluacion.

1. La Agencia Andaluza de Evaluacion Educativa establecerd unos indicadores que
faciliten la realizacion de la autoevaluacion de forma objetiva y homologada en
toda la Comunidad Auténoma.

2. El Departamento de Formacion, Evaluacion e Innovacion podra establecer unos
indicadores de calidad propios teniendo en cuenta el contexto del IES “Vicente
Espinef.

3. Dicha evaluacién tendra como referentes los objetivos recogidos en el Plan de
Centro e incluird una medicién de los distintos indicadores establecidos que
permita valorar el grado del cumplimiento de dichos objetivos, el
funcionamiento global del instituto, de sus 6rganos de gobierno y de
coordinacion docente y del grado de utilizacion de los distintos servicios de
apoyo a la educacion y de las actuaciones de dichos servicios en el centro.

4. Corresponde al Departamento de Formacién, Evaluacion e Innovacién Educativa
la medicion de los indicadores establecidos.

5. El resultado de este proceso se plasmara, al finalizar cada curso escolar, en una
memoria de autoevaluacion que aprobara el Consejo Escolar, contando para ello
con las aportaciones que realice el Claustro de Profesorado, y que incluiré:

a) Una valoracion de logros y dificultades a partir de la informacion
facilitada por los indicadores.
b) Propuestas de mejora para su inclusion en el Plan de Centro.
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TITULO XIV . PARTICIPACION DEL PROFESORADO EN EL PROGRAMA
DE GRATUIDAD DE LIBROS DE TEXTO (PGLT)

1 En los dltimos dias lectivos de junio (como méximo el dia de entrega de
notas), cada profesor de materia que tenga libros acogidos al PGLT, recogera
los libros de sus alumnos, los revisard y guardard en sus respectivos
departamentos para su reutilizacion.

Completard el listado iniciado en septiembre. Anotara los libros recogidos en
junio, su estado de conservacion y si se los llevan para la convocatoria
extraordinaria de septiembre.

1 En la primera semana de ggtiembre, Durante la prueba extraordinaria de
septiembre los profesores cuya materia tenga libro acogido al PGLT, recogeran
los libros de texto. En el listado realizado en la segunda semana del mes
septiembre del curso pasado, con el que comenzaba todo el proceso, anotaran
los libros entregados y su estado de conservacion.

Una copia de este listado se remitira al Secretario del centro.

1 En los primeros dias lectivos de septiembré,os tutores de los cursos 1°, 2°, 3°
y 4° ESO, ademas de los tutores de los alumnos/as que hayan promocionado a
1° de Bachillerato, recogeran los libros de aquellos alumnos/as que no lo hayan
entregado en las pruebas extraordinarias de septiembre.

Comunicaran por escrito los resultados de la recogida y entregaran los libros al
Secretario del centro, que los hara llegar a los respectivos departamentos.

1 En la primera semana lectiva de septiembrdps Jefes de Departamento con
libros de texto acogidos al PGLT hardn inventario de los libros que se
encuentran depositados en las dependencias de sus Departamentos.

Para ello el Secretario les hara llegar un impreso, donde se anotara el namero
total de libros de cada nivel, el nimero de ellos en buen estado y el nimero de
libros que hay que dar de baja por no estar en condiciones para su reutilizacion.
Por ultimo anotaran el ndmero de libros que necesita para el curso recién
iniciado, previa consulta a los profesores que van a impartir las materias objeto
del PGLT.

Los libros en mal estado se haran llegar al secretario del centro.

1 En la segunda semana lectiva de septiembre, el secretario del centro
suministrara los nuevos libros a los distintos departamentos, debidamente
sellados e identificados.

Cada profesor de materia acogida al PGLT pedird a su respectivo Jefe de
departamento el niamero de libros necesario para cada uno de sus cursos.
Comenzara un listado en el que aparezcan las siguientes columnas:
A Nombre del alumno/a al que se le entrega libro.
A Junio. Se rellenara en el mes de junio siguiente con D si lo
devuelve y S si se lo lleva para estudiar en verano.
A Septiembre. Se rellenaréa en el mes de septiembre siguiente con D
si lo devuelve.
A Estado. Bueno/regular/mal dependiendo del estado del libro
cuando lo devuelve el alumno/a.
Cada profesor debe preocuparse de que en el sello o etiqueta identificativa que
esta en la primera pagina interior del libro, figure el nombre del alumno al que se
le da el libro y el curso académico del que se trate.
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TITULO XV . USO DE LOS ULTRAPORTATILES DEL ALUMNADO

Los ordenadores ultraportatiles son un material escolar que el alumnado del IES
“Vicente Espinélrecibe y, por tanto, debe cuidar. En este cuidado han de participar
también las familias. Por ese motivo, el presente ROF establece lo siguiente:

Articulo 98. Compromiso que adquiere la Familia.

1. Deber de custodia, cuidado y mantenimiento en buenas condiciones de uso
(recarga de baterias, limpieza...) del ultraportatil de dotacion personal Escuela
TIC 2.0.

Colaborar en la realizacion de las tareas propuestas por el profesorado.

Favorecer el didlogo con los hijos e hijas sobre su “vida digital”: paginas de

visita, redes que frecuenta, etc. En el hogar, la familia es responsable de que la

navegacion en Internet se realice de forma segura.

4. Mantener entrevistas periodicas con el profesorado, por iniciativa de éste o de la
propia familia, para estar informados sobre el proceso de aprendizaje.

5. En caso de incidencias o conductas inadecuadas, colaborar con el centro.

6. Tratar con respeto a todas las personas de la Comunidad Educativa,
transmitiendo a sus hijos e hijas que la falta de respeto a cualquier miembro de
la misma a través de Internet tienen el mismo valor e idénticas consecuencias
que cuando se hacen en la vida real.

7. Participar de las formaciones dirigidas a la familia que se organicen tanto en la
comunidad educativa como en otras instituciones para conseguir la conexion
deseada entre familias y centros.

wn

Articulo 99. Compromiso que adquiere el Centro.
1. Ofrecer una educacién de calidad que prepare para asumir con eficacia las
responsabilidades en la sociedad actual.
2. Fomentar los valores de respeto, responsabilidad y tolerancia como ejes
fundamentales de la educacion general y de la digital en particular.
3. Comprometerse, en el entorno escolar, a garantizar una navegacion segura en
Internet mediante el filtrado de los contenidos de forma conveniente.
Mantener entrevistas con las familias y fomentar el uso de la tutoria virtual.
Asegurar la gestion y el cumplimiento de las normas establecidas sobre el uso de
los portatiles.
6. Facilitar habilidades y estrategias preventivas para mejorar la convivencia en las
aulas y por extension, en la red.
7. Tratar con respeto a todos los miembros de la comunidad educativa.

o s

Articulo 100 Dafios causados a los ultraportétiles del alumnado.

1. Cualquier dafio causado en los ultraportatiles debera ser subsanado por la
familia.

2. Los problemas con el sistema operativo o modificaciones en los programas que
se produzcan de manera involuntaria, seran solventados en el Centro con la
colaboracion de los servicios correspondientes de la Junta de Andalucia.

3. Ante dafios ocasionados al ultraportatil cedido al alumno/a, y que no se
encuentren reparados, el centro debe proporcionar un nuevo portatil de
sustitucion. Este portatil se dejard como material escolar al alumno sélo para su
utilizacion en el aula, evitando que se lo lleve a casa. Serd el tutor/a o profesor/a
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responsable el encargado de darselo y recogerlo. De esta situacion, debe estar
enterado el Consejo Escolar.
TITULO XVI. PLAN DE AUTOPROTECCION

El Plan de Autoproteccién Escolar (en adelante P.A.E.) del I.E.S. Vicente Espinel, sera
el conjunto de acciones y medidas, que se adopten por los titulares o responsables de las
actividades educativas publicas, con sus propios medios y recursos, dentro de su ambito
de competencias, y que se dirigen a prevenir y controlar los riesgos existentes sobre las
personas y bienes, y a dar una respuestas adecuadas a esas posibles situaciones de
emergencia. Garantizando la integracion de estas actuaciones en el sistema puablico de
proteccion civil.

El siguiente Titulo del ROF es un extracto del Plan de Autoproteccion existente que se
encuentra en la aplicacion informética de gestion de centros SENECA y en el se
recogen, preferentemente, los protocolos de actuacion.

Capitulo I. Cuestiones generales

Articulo 101 Los objetivos.

El Plan de Autoproteccion se propone los siguientes objetivos:

a) Proteger a las personas y los usuarios del centro, asi como los bienes, estableciendo
una estructura y unos procedimientos que aseguren las respuestas mas adecuadas ante
unas posibles emergencias.

b) Facilitar, a la estructura organizativa del centro, los instrumentos y recursos en
relacién con la seguridad y control de las posibles situaciones de emergencia.

c) Concienciar y sensibilizar a la comunidad educativa sobre la importancia de
establecer protocolos de actuacion y habitos de entrenamiento para solventar situaciones
de emergencia de diversa indole.

d) Conocer el centro y su entorno (edificio e instalaciones), los focos de peligro reales,
los medios disponibles y las normas de actuacion en el caso de que ocurra un siniestro,
estudiar las vias de evacuacién y las formas de agrupamiento, y adoptar las medidas
preventivas necesarias.

e) Garantizar la fiabilidad de todos los elementos de proteccion y preparar un equipo de
personas informadas, organizadas, formadas y adiestradas que garanticen rapidez y
eficacia en las acciones a emprender ante las emergencias.

f) Realizar el mantenimiento preventivo de las instalaciones, la deteccion y eliminacion
de los riesgos, definiendo una organizacion que implante y actualice el Plan de
Autoproteccion,

g) Posibilitar la coordinacion entre los medios de emergencia externos y el centro, para
optimizar las medidas de prevencion, proteccion e intervencion, garantizando la
conexion con los procedimientos y planificacion de ambito superior, planes de
autoproteccion locales, supramunicipales, autonomicos y nacionales.

Articulo 102 De los riesgos potenciales del entorno del centro.

1. Por las caracteristicas del edificio (altura, volumen de ocupacion, salon de actos,
etc.), le corresponde un nivel de riesgo estipulado como medio (Edificios no superiores
a 28 metros de altura y con capacidad no superior a 2.000 alumnos), segun los criterios
establecidos por la Junta de Andalucia en el Manual de Seguridad de Centros
Educativos.

Articulo 103 Los medios disponibles en el centro.
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1. Extintores: La localizacion de los extintores en el centro se encuentra
convenientemente sefializada. Todos los extintores del centro cumplen la normativa
béasica. Todas las plantas cuentan con una dotacion suficiente de extintores.

2. Botiquines de primeros auxilios: En todas las plantas habra al menos un botiquin de
primeros auxilios.

3. Sistema de aviso y alarmas: El centro dispondra de un sistema de aviso
(preferentemente diferente al timbre de cambio de clases) con el que se transmitira
mediante sefiales establecidas la evacuacion o confinamiento ante una determinada
emergencia.

4. Planos de situacion: En todas las dependencias existiran n planos de situacion.

5. Sistema de alumbrado de emergencia: El centro estara dotado del alumbrado de
emergencia y sefializacion necesaria en todas las aulas y pasillos.

6. Llavero de emergencia: Existiran al menos 2 llaveros de emergencia: uno en
Consejeria y otro en la Direccion en un lugar seguro pero accesible en caso de
emergencia, contienen una copia de cada una de las llaves del edificio y sobre todo de
aquellas puertas necesarias de abrir en caso de una urgencia.

Articulo 104. Vias de escape y salidas del Centro.

1. Las vias de escape aparecen marcadas mediante las adecuadas sefiales.

2. EIl centro consta de dos salidas de emergencias: una hacia calle Gaona a traves
de la puerta principal, por la que evacuarian los alumnos que se encuentren en la
planta baja, primera y segunda del edificio principal (inicidndose la evacuacion
por la planta baja, luego la primera y finalizando por la segunda).

La segunda salida desemboca en la calle Ollerias y se llega a ella a través del
gimnasio.

El salon de actos utilizara esta salida asi como las aulas existentes en el patio del
aguacate, biblioteca, pista deportiva y demas instalaciones que se encuentren en
el patio del aguacatero.

Capitulo II. Protocolo de actuacion.

Articulo 105 Activacion del P.A.E.

1. Se alertard directamente a la Direccion, Coordinador o Directivo de Guardia,
Profesorado de Guardia y Conserjeria, de cualquier conato de emergencia, percance o
accidente que sobrepase la situacién de normalidad (fuego, deterioro del edificio o de
sus instalaciones, electrocucion, pérdida de conciencia, etc.) porque podria ser necesaria
la adopcion de medidas extraordinarias.

2. SOlo el Director del Centro (o la persona del equipo directivo que lo sustituya podra
activar el P.A.E. o desactivarlo (ordenar el regreso a la normalidad).

El es el Unico autorizado para declarar la activacion del P.A.E., reclamar la intervencion
de servicios profesionales externos y modificar o suspender el régimen ordinario de
clases. Si la intervencion de profesionales externos asi lo requiriese, o el conato de
emergencia se incrementase el Director o la autoridad competente podrian ordenar la
evacuacion parcial o completa del Centro hasta los puntos de reunién (por determinar en
la nueva revision de 2014, ya que la actual en calle Gaona no es apropiada) o el
confinamiento.

Articulo 106. Accidentes.

1. Cualquier posible accidente (caida, golpe, mareo, corte leve o similar) o indisposicion
es atendido por personal del Centro, hasta solucionarlo por si mismo o dejandolo en
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manos de profesionales (Servicio de Urgencias) y avisando a la familia de la persona, si
las caracteristicas del accidente indisposicion lo requieren o lo solicita el afectado.

2. No se administraran medicamentos ni remedios salvo los mas elementales (lavado
con agua, agua oxigenada, alcohol, solucién de yodo, etc.)

Articulo 107. Evacuacion del Centro

Tras ser ordenada, se procedera de acuerdo con el protocolo existente:

1. Profesorado de GuardiaCada profesor de guardia se dirigird a una planta,
desalojando servicios y aulas sin profesorado. Son los ultimos en abandonar la planta y
garantizan que no quede nadie tras ellos. Se dirigiran al o los puntos de reunion (por
determinar) e informaran al Director. Colaboraran para la rapida vuelta a la normalidad.
2. Profesorado en Auladnterrumpe inmediatamente la clase, ordenando el desalojo de
ésta (el alumno no se llevara ningln objeto). Abrira la puerta y mandaré cerrar las
ventanas. Desaloja el Aula, de acuerdo con el protocolo que se explica mas adelante.
Tras llegar a los puntos de reunion colocara al alumnado en fila y comprueba que todo
el alumnado bajo su cargo, esté presente e informa al Director o Directivo de Guardia.
Permanece con su grupo hasta nuevo aviso. Colabora para la rdpida vuelta a la
normalidad

3. Restante ProfesoraddSi no tiene asignada una funcién propia dentro de la
emergencia (EPI, primeros auxilios, etc.), al que acudira, abandona lo que esté
haciendo, dirigiéndose inmediatamente al punto de reunidn, haciéndose acompafiar de
cuanto alumnado desocupado encuentre. Tras llegar al punto de reunion, colabora para
la répida vuelta a la normalidad.

4. Director y Equipo DirectivoPermanece a disposicién de los servicios profesionales
Controla el seguimiento de la evacuacion. Si la situacion empeora despide al alumnado
y se ocupa del transporte. Si obtiene garantias de normalidad, declara la vuelta a las
aulas. Informa al Consejo Escolar y Delegacion Provincial.

5. Alumnado A la sefial de evacuacion, deja todo y, ordenadamente, abandona el aula
con rapidez. El alumno asignado y dependiendo de la emergencia cerrara las ventanas
del aula donde se encuentre (delegado de clase o subdelegado) Sigue la via de
evacuacion sefialada, sin estorbar a los demas ni correr. Bajo ningn concepto regresa al
aula ni abandona un grupo. Esta atento a las indicaciones de su profesorado y no
incrementa la alarma innecesariamente. Siguiendo las instrucciones del profesorado,
formara una fila y no se movera en el punto de reunién. Colabora con la vuelta a la
normalidad. En caso de no respetar las instrucciones dadas podra ser sancionado como
falta grave.

6. ConserjesHacen sonar la sefial de evacuacion del Centro. Abren las vias de salida
del vestibulo principal y las puertas exteriores. Se encargara si no existe personal de
mantenimiento de cerrar las llaves de paso de agua, luz, etc. Colaboran con la vuelta a la
normalidad

7. Administrativa Telefonea al 112 comunicando e informando de la situacion de
excepcionalidad. Se concentran en el lugar de reunion. Colaboran en la vuelta a la
normalidad

Articulo 108 Protocolo de desalojale las aulas

1. En cuanto se oiga la sefial de evacuacion, se desalojaran las aulas de inmediato,
marchando ordenadamente, sin cerrar las puertas de la clase y cerrando las ventanas de
la misma; el profesor o profesora sera la Gltima persona en abandonar cada aula. Al salir
dejara un folio entre las dos hojas de la puerta como indicacion de que no hay nadie
dentro.
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2. El desalojo de la planta baja debera ser inmediato, de manera que no obstaculice la
evacuacion de las plantas primera y segunda.

3. La evacuacion de cada una de las plantas se realizard de acuerdo con el siguiente
orden:

PLANTA BAJA

PLANTA PRIMERA

PLANTA SEGUNDA

Cada ala utilizara la escalera de acceso mas cercana, que iran respetando a medida que
pasen a las plantas inferiores.

El aula de Pléastica utilizara la salida de calle Gaona.

Capitulo Ill. Simulacro de evacuacion.
Articulo 109. Condiciones Generales
1. Se puede considerar tiempo maximo para la evacuacién
del edificio diez minutos y 3 minutos por planta. La
duracion total del ejercicio no excedera de 30 minutos.
2. Se ejecutara en condiciones de total ocupacion del edificio y de forma imprevista. El
ejercicio se realizara sin colaboracion exterior, siendo de evacuacion total, suponiendo
que la emergencia afecte a todo el edificio.
3. No se utilizaran otras salidas que no sean las previstas
4. En los grupos donde existan alumnos con minusvalias o problemas de locomocion,
los profesores nombraran al delegado o subdelegado para que ayuden en su evacuacion.
5. Los alumnos permaneceran junto a sus profesores hasta el final del ejercicio sin
obstaculizar las salidas de los grupos que vengan detras.
6. Finalizado el ejercicio el Director o persona autorizada indicard la vuelta a las aulas.
7. Los resultados del simulacro se anotaran en la aplicacion informética SENECA vy se
informara al Consejo Escolar.
8. Se informara por parte de la Direccién del Centro con antelacion suficiente a padres,
Proteccion Civil, bomberos, policia Local, etc. para evitar alarma innecesaria.
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ANEXO I-PROTOCOLO ACTIVIDADES CO MPLEMENTARIAS Y
EXTRAESCOLARES

Autorizacion para participar en actividades fuera del centro

Por el presente: D/D?
como madre / padre / tutor (marcar lo que proceda),del alumno/a
del curso de ESO
/IBACHILLERATO/PCPI (marcar lo que procedaAUTORIZO a mi hijo/a, a
realizar la SALIDA programada por el centro para este grupo.
Esta autorizacion supone, de manera expresa:

1. La aceptacion por mi parte de las normas que regulan este tipo de actividades y de las
consecuencias que, de incurrir en conductas contrarias a la normas de convivencia, se
deriven, tanto en lo que se refiere a medidas sancionadoras, como a la reparacion de los
dafos ocasionados por mi hijo/a o tutorado/a.

2. La exigencia a mi hijo/a o tutorado/a de comprometerse a cumplirlas.

LUGAR DE VISITA/
REALIZACION DE LA
ACTIVIDAD:

FECHA'Y HORARIO
PREVISTO

PROFESORADO
ACOMPANANTE

DEPARTAMENTO
ORGANIZADOR

MEDIO DE
TRANSPORTE A
UTILIZAR

COSTE DE LA
ACTIVIDAD A

PAGAR POR EL
ALUMNADO

En Mélaga a de de 20

Firmado:
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

INFORMACION DE LAACTIVIDAD A REALIZAR
RESPONSABLE ORGANIZADOR:

NOMBRE DE LAACTIVIDAD:
PROFESORADO ACOMPANANTE:
DEPARTAMENTOS CON QUE SE COORDINA:

JUSTIFICACION DE LAACTIVIDAD EN
RELACION CON EL PROYECTO CURRICULAR:

BREVE RESUMEN DE LAACTIVIDAD:

COSTE APROXIMADO:
FECHA/S DE REALIZACION:

HORA DE SALIDA:
NIVELY GRUPOS DESTINATARIOS:

HORA DE LLEGADA:

RELACION NOMINAL DE ALUMNOS/AS
PARTICIPANTES

18.-
19.-
20.-
21.-
22.-
23.-
24.-
25.-
26.-
27 .-
28.-
29.-
30.-
31.-
32.-
33.-

IMPORTANTE:REALIZAR FOTOS DE LA ACTIVIDAD,
ENVIARLAS AL CORREO DEL CENTRO CON UN BREVE
COMENTARIO

ENTREGAR ANTES DE LA SALIDA DE LA
ACTIVIDAD. 29005953.edu@juntadeandalucia.es
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I.E.S. VICERTESPINEL -
COD.: 29005953 A

C/ Gaona, n°7
Tlfno: 951297909
29012 Malaga

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA

Titulo de la actividad:

Fecha era que se realiz6 la actividad:

N° de alumnos/as participantes: \ Curso:

Profesores que participaron en la actividad (relacionados nhominalmente):

¢ Se han cumplido los objetivos? SI/NO

En proximas visitas cambiaria algunos objetivos por:

Transporteutilizado:(rodea la opcidn elegida) autobus, tren, avion, otros:

Incidentes durante el trayecto:

¢ El tutor/a ha sido informado? SI/NO

Otras sugerencias:

VALORACION GLOBAL DE LA ACTIVIDAD/VIAJE:BUENA/ REGULAR/ MALA/ OTRA.

¢, Se han realizado alguradtividades did4cticas relacionadas con la salida o acto?

ENTREGAR AL FINALIZAR LA ACTIVIDAD
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NORMAS QUE REGULAN LAS ACTIVIDADES FUERA DEL CENTRO.
(Articulo 29 del ROF)

1. Por tratarse de actividades de Centro, al alumnado participante le serd de
aplicacion durante el desarrollo de la misma, cuanto se recoge en el ROF sobre
derechos y deberes de los alumnos y alumnas, y las correspondientes
correcciones en caso de conductas contrarias a las normas de convivencia.

2. El alumno/a podra quedar excluido temporalmente o hasta final de curso de
participar en determinadas actividades futuras, si asi lo decidiera la Comision de
Convivencia del Consejo Escolar.

3. Se considerara agravante el hecho de desarrollarse la actividad fuera del Centro,
por cuanto puede suponer de comportamiento insolidario con el resto de sus
comparieros, falta de colaboracion e incidencia negativa para la imagen del IES
“Vicente Espinel?”

4. Si la gravedad de las conductas asi lo requiriera, el profesorado acompafante
podra comunicar tal circunstancia a la Jefatura de Estudios, quien podra decidir
el inmediato regreso de las personas protagonistas de tales conductas. En este
caso, se comunicara tal decision a los padres o tutores de los alumnos afectados,
acordando con ellos la forma de efectuar el regreso, en el caso de alumnos/as
menores de edad. Todos los gastos originados por esta circunstancia correrian a
cargo de la familia.

5. El alumnado que participe en este tipo de actividades asistira obligatoriamente a
todos los actos programados.

6. El alumnado no podran ausentarse del grupo o del alojamiento sin la previa
comunicacion y autorizacion de los adultos acompafantes.

7. Las visitas nocturnas a la ciudad deberan hacerse en grupos, evitando las bebidas
alcohdlicas y provocar incidentes.

8. Los alumnos y alumnas no podran utilizar o alquilar vehiculos a motor
diferentes a los previstos para el desarrollo de la actividad, ni desplazarse a
localidades o lugares distintos a los programados, ni realizar actividades
deportivas o de otro tipo que impliquen riesgo para su integridad fisica o para
los demés.

9. Si la actividad conlleva pernoctar fuera de la localidad habitual, el
comportamiento del alumnado en el alojamiento debera ser correcto, respetando
las normas basicas de convivencia y evitando situaciones que puedan generar
tensiones o producir dafios personales o materiales.

10.Impedir el descanso de los demas huéspedes, producir destrozos en el mobiliario
y dependencias del alojamiento, consumir bebidas alcohdlicas o drogas de
cualquier tipo y realizar actos de vandalismo o bromas de mal gusto, hurtos, etc.,
son practicas contrarias a esas normas basicas de convivencia.

11.De los dafios causados a personas o bienes ajenos seran responsables los
causantes. De no identificarlos, la responsabilidad recaera en el grupo de
alumnos directamente implicados o, en su defecto, en todo el grupo de alumnos
participantes en la actividad. Por tanto, en caso de minoria de edad, seran los
padres de estos alumnos los obligados a reparar los dafios causados.

12.Ante situaciones imprevistas el profesorado responsable reorganizara las
actividades, a fin de lograr un mayor aprovechamiento.
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ANEXO Il

COMPROMISO DE LAS FAMILIAS

Nosotros y

, como padre y madre del

alumno/a Nnos comprometemos a:

1. Que nuestro hijo/a llegue puntual a clase todos los dias y a presentar un justificante si
debiera acceder al centro a otra hora.

2. Devolver firmado el boletin individual de notas entregado a final de cada trimestre.
3. Justificar las ausencias en un plazo de dos dias tras su incorporacion al centro.

4. Que nuestro hijo/a asista a clase y a las actividades organizadas por el centro, ya que
entendemos que son obligatorias en todos los tipos de ensefianza impartidas.

5. Que nuestro hijo/a traiga el material necesario (libros, cuadernos, boligrafos...) y que
su vestimenta sea la adecuada, presentandose aseado, pues entendemos que asisten a un
centro educativo.

6. Que nuestro hijo/a obedezca las normas generales del centro asi como las
instrucciones de sus profesores.

7. Que nuestro hijo/a use correctamente las instalaciones y mobiliario del centro, ya que
es responsable de su mobiliario escolar, manteniéndolo limpio y sin desperfecto alguno.
Entendemos que la reparacion de los desperfectos ocasionados por mal uso o
negligencia serd abonada por nosotros.

8. Que nuestro hijo/a sea el Unico responsable de su material y pertenencias personales.

9. Que nuestro hijo/a no traera movil, ni otro instrumento electrénico; en caso contrario
se hara unico responsable de dichas pertenencias y debera usarlo solo en caso de
emergencia y con el permiso de sus profesores.

10. Que nuestro hijo/a respete a los deméas, NO conduciéndose de forma despectiva,
insultante o agresiva con nadie, sea profesor, alumnos o personal no docente. Asimismo
debera respetar la expresion de las distintas culturas que conviven en nuestro centro,
pues nos ayudan a conocernos mejor y contribuyen a aumentar nuestro desarrollo como
personas.

11. Que nuestro hijo/a dedique todas las tardes un tiempo para realizar las tareas que
tenga en cada asignatura.

En Malaga a de 201

FDO.:
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ANEXO 11

NORMAS GENERALES

ALUMNADO DEL DIURNO

I. Horario de clases.
1. Lajornada lectiva consta de seis modulos de 60 minutos y un recreo de 30

minutos.
12 Clase: 8:15-9:15 42 Clase: 11:45-12:45
22 Clase: 9:15-10:15 52 Clase: 12:45-13:45
32 Clase: 10:15-11:15 62 Clase: 13:45:14:45

Recreo11:15-11:45

2. La puerta del centro se cerrard 10 minutos después del comienzo de la 12
Clase. Los alumnos que lleguen tarde seran atendidos por el profesorado de
guardia, quien registrara los retrasos.

3. Laacumulacion de retrasos sera considerada como una falta contraria.

4. A partir de ese momento serd obligatorio presentar un justificante para
acceder al centro.

[I. Normas de conducta.

1. La asistencia a clase y/o actividades es obligatoria en todos los tiposie
ensefianza que se imparten en nuestro centro.

2. Hay que traer a clase el material necesario: libros, cuadernos, etc.

3. Es importante la puntualidad a la hora de entrar en clase.

4. La clase acaba cuando suena la musica del cambio de clase y el profesor
da permiso para salir.

5. Entre clase y clase no hay descanso, por lo que es conveniente no alejarse
del aula y evitar desplazarse por las distintas dependencias del instituto.

6. Si el profesor falta a clase, los alumnos esperaran en el aula al profesorado
de guardia.

7. Durante el recreo no se puede permanecer en el aula ni en los pasillos. El
lugar de encuentro es el patio, salvo que las condiciones climatoldgicas, u otras
causas de fuerza mayor, lo impidan.

8. Debes usar correctamente las instalaciones y mobiliario del Centro. Cada
alumno se responsabiliza de su mobiliario escolar, manteniéndolo limpio y sin
desperfecto alguno. La reparacién de los desperfectos ocasionados por mal uso o
negligencia serd abonada por los causantes del deterioro.

9. EIl alumno/a es el tnico responsable de su material y de sus pertenencias
personales.

10. Es deber de todos el mantenimiento de la limpieza del Centro, no
arrojando nada al suelo.

11. En las clases esta prohibido comer pipas, golosinas, bocatas, etc.

12. lgualmente, estd prohibido fumar y consumir bebidas alcohdlicas o
sustancias que puedan alterar su conducta.

13. No se pueden traer moviles ni otros instrumentos electrénicos que impidan
el desarrollo de las actividades. En caso de urgencia el centro localizara a los
familiares.

14. Los alumnos de Bachillerato mayores de edad podran salir del centro
durante el Recreo.
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15. Los alumnos deberan presentarse en el Centro aseados y vestidos de forma
correcta, teniendo en cuenta que asisten a un centro educativo. No se permite el
uso de chanclas de playa. Si se trae gorra al centro, deberd quitarsela
durante las clases.

16. El tamafio de las ufias del alumnado no seré superior al centimetro y medio
de largo. EIl objetivo es evitar dafos en las diferentes actividades que conlleven
contacto fisico (Educacion Fisica, Tecnologia, Navegacion, juegos durante los
recreos, etc.).

17. Todos los miembros de la Comunidad Educativa tienen la obligacion de
respetar a los demés, no conduciéndose de forma despectiva, insultante o
agresiva para nadie, sea profesor, alumno o personal no docente. Asimismo,
deberéa respetarse la expresion de las distintas culturas que conviven en nuestro
centro, pues nos ayudan a conocernos mejor y contribuyen a aumentar nuestro
desarrollo como personas.
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ANEXO IV

NORMAS GENERALES

ALUMNADO DEL NOCTURNO
I. Horario de clases.
1. La jornada lectiva consta de seis modulos de 60 minutos desglosados del
siguiente modo:

12 Clase: 16:15-17:15 42 Clase: 19:15-20:15
22 Clase: 17:15-18:15 52 Clase: 20:15-21:15
32 Clase: 18:15-19:15 62 Clase: 21:15-22:15

2. La puerta del centro se cerrara 10 minutos después del comienzo de la 12 Clase.

[I. Normas de conducta.

1. Todos los miembros de la Comunidad Educativa tienen la obligacion de respetar
a los demas, no conduciéndose de forma despectiva, insultante o agresiva con
nadie, sea profesor, alumno o personal no docente. Asimismo, debera respetarse
la expresion de las distintas culturas que conviven en nuestro centro, pues nos
ayudan a conocernos mejor y contribuyen a aumentar nuestro desarrollo como
personas.

2. Esta prohibido fumar y consumir bebidas alcohélicas o sustancias que puedan
alterar la conducta, asi como asistir a clase bajo los efectos de estas sustancias.

3. Es deber de todos el mantenimiento de la limpieza del Centro, no arrojando nada
al suelo.

4. Durante las clases los mdviles tienen que estar silenciados o apagados.

5. El alumno/a es el Unico responsable de su material y sus pertenencias personales

6. Las instalaciones y el mobiliario del Centro deben ser usados correctamente. La
reparacion de los desperfectos ocasionados por mal uso o negligencia sera

abonada por los causantes del deterioro.

7. No se podréa permanecer en los pasillos durante el horario lectivo, con el fin de
no perturbar el normal desarrollo de la actividad docente..

8. Los alumnos deberan presentarse en el Centro aseados y vestidos de forma
correcta, teniendo en cuenta que asisten a un centro educativo.

9. Sera considerado como falta grave el incumplimiento de estas normas.
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ANEXO V
CIRCULAR INFORMATIVA SOBRE EVALUACION EN EL ALUMNADO DE
BACHILLERATO

En relacion a la asistencia a clase y justificacion de las faltas el articulo 68 sefiala que:

1. Todo el alumnado del IES “ Vi c e nt e est&abladoaeasistir a clase. Esta
obligacion se contrae desde el momento de formalizar la matricula y se extiende a todas
las ensefianzas que se imparten en nuestro centro. La mayoria de edad no exime del
cumplimiento de esta norma.
(...)
15. La ausencia de un alumno/a a una prueba especifica de evaluacién debera ser
comunicada con antelacién, si estaba prevista, y necesariamente justificada con
documentacion, si se alega motivo de enfermedad u otro motivo que posibilite la
justificacion externa a la familia. S6lo en caso de ausencia justificada el profesorado
estard obligado a hacer una nueva y Unica prueba a quienes se hallaran en esa
circunstancia. En caso de nueva ausencia, aun siendo justificada, no se repetira la
prueba.
| En el IES Vicente Espinel, la no asistencia a una o varias horas durante un dia en el que se cel !
| prueba de evaluacion parcial (salvo qudaHlumno/a presente la justificacién médica por enfermed;
| o por la asistencia a un deber inexcusable) supondra que el/la alumno/a no podré realizar dicha
| guedando la superacion de la misma pendiente para cuando el/la profesor/a haya determinad
| recuperacion del trimestre, siempre que no haya decaido en el derecho a la evaluacion continll
I

ANEXO VI

CRITERIOS DE ASIGNACION PROFESORADO DE GUARDIA

1. El profesorado de guardia desempefiara sus funciones durante el horario lectivo del
instituto, asi como en el tiempo de recreo.

2. Las guardias del profesorado son establecidas por la Direccion del centro, a propuesta
de la Jefatura de Estudios.

3. El horario de guardias se confeccionara a partir del horario lectivo del profesorado,
procurando rellenar con ello los tiempos sin actividad lectiva existentes en el mismo.

4. El numero de horas de guardia por profesor o profesora no es uniforme,
estableciéndose éste, de manera individual, en funcion del nimero de horas lectivas de
su horario personal, de la dedicacién a otras actividades (coordinacion de proyectos,
apoyo o desemperio de funciones directivas, etc.) y de las necesidades organizativas del

centro.
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5. En todo caso, en la asignacion del horario de guardia al profesorado primara el
principio de equidad, procurando con ello compensar las diferencias que puedan resultar
en los horarios individuales tras la aplicacion de los criterios pedagdgicos establecidos

para su elaboracion.
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ANEXO VII PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

Protocolo de seguimiento de las amonestaciones para conductas contrarias a
las normas de convivencia (Decreto 327/10, Art. 34 y 35)

| El/la profesor/a debera cumplimentar el

i modelo de amonestacién escrita a la

| mayor brevedad posible. El/la tutor/a debe

Enel Aula
1. El/la profesor/a no aban el aula.
2. El/la delegado/a avisa al profesor/a

FUNDAMENTAL. | | notificar a la familia la imposicién de una

I 1 Z A

1 SINELLANOSE ,; | amonestacin por escrito.

1 PUEDENTOMAR |

1 MEDIDAS 1 ¥ .

e e e e == 1 | bandeja del tutor/a situada en la Sala de
1 profesores.

i Una vez revisado, el/la tutor/a la firmara y
! la dejard en la bandeja de Jefatura de

1
1
1
1
1
]
1
1
1
1
i Posteriormente se firma y se deposita en la !
]
1
1
1
1
1
1
1
! Estudios. !

Las conductas contrarias a las normas de
convivencia prescriben en el plazo de 30

¢Trabaja en ATI? dias naturales.

1
: El/la alumno/a, cuando es atendido en el ATI, |
| tiene la obligacién de realizar las tareas |
! escolares previstas  (facilitadas _por _el/la :
| i
! i
1

profesor/a) y a mantener un adecuado
comportamiento.

Debe recogerse en la
hoja de control del ATI

Desde la 12 amonestacién sancionada, la
Jefatura de Estudios procederd a notificar
por escrito a la familia del inicio de las
sanciones.

FALTAS INJUSTIFICADAS DE PUNTUALIDAD:

Entrada al Centro (Control: Profesorado ATI. Sancién: Eq. Directivo = 2 retrasos en el Gltimo mes = 1 amonestacién)

Cambios de Clase (Control: Tutor/a. Sancién: Eq. Directivo = 2 retrasos en 1 semana = 1 amonestacion)

Las correcciones de conductas contrarias se El/la alumno/a realizard tareas
podran determinar en funcién del n® de educativas en los recreos durante cierto n2 de dias
amonestaciones: El/la alumno/a no
1 amonestaciones = 1 dias SR

2 amonestaciones = 2 dias SR + (1 semana CD)
3 amonestaciones = 3 dias SR + (2 semanas CD)
4 amonestaciones = 4 dias SR + 1 mes ACES

podrd participar en las mismas durante el periodo
de sancion

El/la alumno/a no participara en las Act.
Comp. y Extraescolares.
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ANEXO VIIl. PROTOCOLO ATI

DATOS DEL PROFESOR/A QUE LE ENVIA

Nombrey apellidos: Fecha:

Aporta material o actividad a realizar en el ATI:

DATOS DEL ALUMNO/A

Nombre y apellidos:

Curso:

MOTIVO POR LOS QUE SE ENVIA (Por favor, marca con X las opciones correspondie
[ ] No hacer caso a los profesores/as.

[] Peleas y/o amenazas entre comparieros/as.

[[] salir de la clase sin permiso.

[] Interrumpir constantemente.

[] Falta de respeto al profesor/a.

[[] Darios al material del centro.

|:| Otros:
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NOMBRE Y APELLIDOS DEL ALUMNO/A:

Curso: Fecha: Hora:

PROFESOR/A QUE LE ENVIA AL ATI:

Materia:

PROFESOR/A QUE ATIENDE EL ATI:

Por favor, contesta con sinceridad a las siguientes preguntas:

1 ¢Qué ha pasado y cual ha sido mi reaccion?

1 ¢Qué he conseguido? ¢En qué ha mejorado mi situacion

1 ¢Como me siento?

1 ¢Qué puedo hacer para resolver este problema?

1 ¢En cuantas ocasiones has estado en el ATI? ¢Por qué motivos?

9 ¢Crees que las veces gue te han expulsado han sido justas? ¢ Por qué?
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1 En el caso de que ya hubieras estado en ebAfEriormente, ¢ has
intentado mejorar tu comportamiento para que no volvieran a enviarte
aqui?

Sea cual sea el motivo por el que tu profesor/a te haya enviado al ATI, debes saber que
sélo tu eres responsable de tus acciones y que, cuando éstas no stuadds, hay

que asumir las consecuencias. Por ello, a continuacion, establecerds un compromiso
contigo mismo/a y con el centro para mejorar tu forma de actuar en clase con tus
profesores/as y compafieros/as.

COMPROMISO

Para mejorar mi actuacion personal, n@@2 YLINR YS G2 | X

Firma del alumno/a:

VALORACION DEL PROCESO DE REFLEXION POR PARFESYBR/RREL ATI:

¢ REALIZA LA TAREA O ACTIVIDAD QUE SE LE HA MANDADO?

Firmadel profesor:

ROF IES Vicente Espinel Curso 18-19 88



T
g
S,

" IES Vicente Espinel Proyecto Educativo de Centro

Malaga Curso 202018

ANEXO IX
PROTOCOLO DE ACTUACION EN CASO DE ACCIDENTE EN
EL CENTRO

Cuando un alumno necesite asistencia médica durante su estancia en el Instituto, p
encontrarse inesperadamente enfermo o haber sufrido un accidente, el profesor que esté a
cargo de la clase debera avisar al profesor de guardia.

Si el asunto es considerative por el profesorado de guardia, este sera el encargado de:

V  Contactar con lafamilia para que se persone en el centro y se haga cargo del
alumno/a. Mientras esto ocurre, quedara bajo su vigilancia y asistencia.

V Reflejar en el parte de guardia la incidenciaabida, indicando el nombre del
alumno/ay la hora de la llamada efectuada

V  Poner en conocimiento del equipo directive hecho producido.

V En caso de no contactar con la familia el profesor de gualelieera acompanar al
alumno/a (en taxi):

1 ALUMNADO DE 1° Y 2° ESfD:hospital o centro de salud correspondiente
seguln su tarjetaanitaria (esta informacion se encuentra en su expediente en
la secretaria del centro).

! ALUMNADO DEL RESTO DE CURSOS MENORES DE 28 ANOS:

CHIP Hospital
Avenida Carlos de Haya, 121, 29010, Malaga
Teléfono: 951 01 11 50

& %, FLORISOL

S

Si—

GRANJA SUAREZ

= = 0 L‘J.“,
o > PAVERO

Clinica Privada en Malaga - Chip 1

Hospital cémo llegar

2,5 kK &k - 37 resefias Q SAN MARTIN =

Hospital general ' Yy 7

] 2 Clinica Privada en N OENAWALAGE
* ® 2 < % Malaga - Chip Hospital

GUARDAR LUGARES ~ ENVIARATU  COMPARTIR e Audiosalud Carlos LAS
CERCANOS TELEFONO yde ROD 3 Haya - Centro Auditivo

ARROYO
DEL CUARTO i
Q@  Av.de Carlos Haya, 121, 29010 Malaga CalleCompeta 4, o =
PORTADA ALTA PO Angel Herrera oria
@ chiphospital.es

%, 951011150 HACIENDA o

V Documentacion necesaria para presemtan el centro de salud por la familia o el
profesor de guardia, en su casel profesor de guardia debera solicitar a la
administrativa del centro:

1 ANEXO Il A détlan de Salud Laboral y Prevencién de Riesgos Laborales.

9 Certificado del alumno/a de haberpagado el seguro escolar (excepto
alumnado de 1°y 2° ESO)

Si el asunto es consideradoavepor el profesorado de guardia, este sera el encargado de:

V  Poner en conocimiento del equipo directivo el hecho producido, para disponer su
traslado a un centro desalud o aviso al servicio de urgenciasn este caso, sera el
equipo directivo el encargado de contactar con la familia para informarle del hecho
producido y solicitar su presencia en el centro médico.
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V  Reflejar en el parte de guardia la incidenclabida, indicando el nombre del
alumno/ay la hora de su traslado al centro de salud o de urgencias, en su caso.
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